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             3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступників міського голови згідно з розподілом обов’язків.
Міський голова                                                                                                          В.П.Савчук
                         проект
ПРОГРАМА

cоціально-економічного  та  культурного розвитку

міста  Біла Церква на  2013 pік

                                                                   м. Біла Церква

2012 рік
З м і ст

	
	
	стор.



	
	ВСТУП....................................................................................................................
	4

	1.
	Аналіз економічного і соціального розвитку міста Біла Церква у 2012 році..
	5

	2.
	Мета та пріоритети соціально-економічного та культурного розвитку міста Біла Церква у 2013 році........................................................................................
	6

	3.
	Основні напрями соціально-економічного та культурного  розвитку міста Біла Церква  у 2013 році.......................................................................................
	7

	3.1.
	Соціальна сфера.....................................................................................................
	7

	3.1.1.
	Демографічний розвиток, підтримка сімей та молоді.......................................
	7

	3.1.1.1
	Демографічний розвиток......................................................................................
	7

	3.1.1.2
	Підтримка сімей та молоді...................................................................................
	8

	3.1.2.
	Охорона дитинства................................................................................................
	9

	3.1.3.
	Зайнятість населення та ринок праці...................................................................
	10

	3.1.4.
	Грошові доходи населення...................................................................................
	12

	3.1.5.
	Пенсійне забезпечення..........................................................................................
	13

	3.1.6.
	Соціальний захист населення...............................................................................
	14

	3.1.7. 
	Будівництво житла та об’єктів соціально-культурної сфери............................
	15

	3.1.8.
	Житлово-комунальне господарство.....................................................................
	16

	3.1.9.
	Енергозабезпечення та енергозбереження..........................................................
	19

	3.2.
	Гуманітарна сфера.................................................................................................
	22

	3.2.1. 
	Охорона здоров’я...................................................................................................
	22

	3.2.2. 
	Освіта і наука..........................................................................................................
	23

	3.2.3.
	Культура та духовність..........................................................................................
	24

	3.2.4.
	Фізична культура і спорт.......................................................................................
	25

	3.3.
	Охорона навколишнього природного середовища.............................................
	26

	3.4.          

3.5.
	Захист прав і свобод громадян, зміцнення законності та правопорядку .........

Розвиток підприємництва......................................................................................
	27
28

	3.6.
	Інвестиційна діяльність.........................................................................................
	29

	3.7
	Розвиток реального сектору економіки...............................................................
	30

	3.7.1
	Промисловість........................................................................................................
	30

	3.7.2.
	Транспорт................................................................................................................
	32

	3.7.3.
	Зв'язок.....................................................................................................................
	32

	3.7.4.
	Споживчий ринок та побутове обслуговування.................................................
	33

	3.7.5.
	Реформування відносин власності.......................................................................
	35 

	3.8.
	Зовнішньоекономічна діяльність.........................................................................
	37


	3.9.
	Територіальний розвиток .....................................................................................
	38

	3.10.
	Фінансові ресурси..................................................................................................
	40


                Заключні положення……………………………………………………………...       41
	Таблиця 1

до розділу 1 
	Основні показники економічного і соціального розвитку міста Біла Церква


	

	Таблиця 2

до розділу 3.1.3
	Баланс ринку праці 
	

	Таблиця 3

до розділу 3.1.5, 3.1.6
	Соціальний захист населення
	

	Таблиця 4 

до розділу 3.1.7
	Будівництво об’єктів житла в місті 
	

	Таблиця 5

до розділу 3.1.7
	Введення у дію загальної площі житлових будинків за рахунок усіх джерел фінансування


	

	Таблиця 6

 до розділу 3.1.8
	Основні показники експлуатаційної діяльності комунальних підприємств міста 
	

	Таблиця 7

до розділу 3.2.1
	Мережа закладів охорони здоров’я 
	

	Таблиця 8

до розділу 3.2.1
	Основні показники діяльності установ охорони здоров’я.
	

	Таблиця 9

до розділу 3.2.2
	Мережа дошкільних навчальних закладів міста
	

	Таблиця 10

до розділу 3.2.2
	Розвиток мережі вищих навчальних закладів 
	

	Таблиця 11

до розділу 3.2.2
	Проектна потужність шкіл міста 
	

	Таблиця 12

до розділу 3.2.2
	Розвиток мережі установ освіти 
	

	Таблиця 13

до розділу 3.2.3
	Мережа закладів культури
	

	Таблиця 14

до розділу 3.2.4
	Розвиток фізичної культури та спорту
	

	Таблиця 15

до розділу 3.5
	Інфраструктура розвитку підприємництва
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Вступ

Програма соціально-економічного та культурного розвитку міста Біла Церква на 2013 рік (далі – Програма) розроблена з метою аналізу соціально-економічної ситуації в місті  за попередній період та визначення зовнішніх і внутрішніх чинників, які стримують розвиток міста. Вона передбачає забезпечення узгоджених спільних дій місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування задля втілення єдиної державної політики розвитку України на рівні міста.

Програмою визначені головна мета та пріоритети міста Біла Церква на 2013 рік. 

Програма розроблена відповідно до пріоритетних напрямів Програми економічних реформ на 2010-2014 роки "Заможне суспільство, конкурентноспроможна економіка, ефективна держава", схваленої 02.06. 2010 року на засіданні Комітету з економічних реформ та Указу Президента України від 12.03.2012 року № 187/2012 „Про Національний план дій на 2012 рік щодо впровадження Програми економічних реформ на 2010-2014 роки „Заможне суспільство, конкурентноспроможна економіка, ефективна держава”, спрямованих на вирішення соціальних проблем мешканців, шляхом подальшого нарощування темпів економічного зростання в усіх сферах господарського комплексу міста. 

Програма розроблена на основі вимог Конституції України з урахуванням положень:

· законів України:

- "Про місцеве самоврядування в Україні";

- "Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України";
- "Про державні цільові програми";

- "Про стимулювання розвитку регіонів";

- "Про інвестиційну діяльність";

- "Про режим іноземного інвестування";

- "Про зовнішньоекономічну діяльність";

- "Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності". 

· Постанов Кабінету Міністрів України:

- від 26.04.2003 №621 "Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету";

- від 21.07.2006 №1001 "Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2015 року" та інших нормативно-правових актів.

Прогнозні розрахунки показників соціально-економічного розвитку міста на 2012 рік відображають наміри структурних підрозділів міської ради та виконавчого комітету,                       а також підприємств, організацій і господарств міста щодо результатів їх діяльності у наступному році.

Організацію щодо виконання Програми здійснює виконавчий комітет міської ради спільно з структурними підрозділами, які розробили відповідні розділи Програми.

У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни і доповнення до Програми затверджуються Білоцерківською міською радою за поданням виконавчого органу міської ради. 

1. Аналіз економічного і соціального розвитку міста у 2012 році

З початку 2012 року міською радою та її структурними підрозділами проводиться цілеспрямована робота спрямована на стабілізацію економіки міста та вирішення проблемних питань в усіх галузях господарського комплексу міста.

Аналіз соціально-економічного розвитку міста з початку 2012 року свідчить про позитивні зрушення в економіці: 

- за січень-вересень 2012 року обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств міста склав 2503422,1 тис.грн., що становить 8,8 % від загальних обсягів реалізації по Київській області; 

- за 9 місяців 2012 р. у Білоцерківському міськрайонному центрі зайнятості зареєстровано 3829 особи, що на 37 осіб більше, ніж у аналогічному звітному періоді  минулого року. Крім того, 1515 громадянам надано консультації з питань працевлаштування (за 9 місяців 2011 року консультаційні послуги отримали 1329 громадян). За 9 місяців 2012 року за сприяння Білоцерківського міськрайонного центру зайнятості працевлаштовано 1766 осіб. Рівень працевлаштування за 9 місяців 2012 року становить 30,2%.

- середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника підприємств у січні-вересні 2012 року становила 2451 грн., що на 15,7% більше, ніж у відповідному періоді 2011 року; 

- продовжувалася цілеспрямована робота, спрямована на утримання та розширення ринків збуту продукції. Загальний обсяг експорту товарів по місту Біла Церква за січень-вересень 2012 року становив 109333,5 тис.дол.США, що на 10,3% більше у порівнянні із аналогічним звітним періодом минулого року. Обсяг імпорту товарів склав 152558,5 тис.дол.США, що на 5,6% більше, ніж у відповідному періоді 2011 року;

- за 9 місяців 2012 року введено 32 індивідуальних житлових будинків загальною площею 5242 кв.м., 1 багатоповерховий 116-квартирний житловий будинок по вул. Калініна загальною площею 5867 кв. м., побудовано та введено дію 7 магазинів загальною площею 1617,5 кв.м., офіс площею 26,3 кв.м, цех по виробництву сітки рабіца та складські приміщення площею 1472, 4кв.м., модульну котельну , 4 точки радіодоступу U-RAS Smart CP стандарту WiMAX на 12 передавачів, складські приміщення загальною площею 397,1 кв.м., стоматологічний кабінет площею 69,3 кв.м., салон краси площею 72,4 кв.м, салон-перукарню площею 47,6 кв.м. та приміщення по виробництву металевих виробів площею 413,3 кв.м.;
- за даними Білоцерківської об”єднаної державної податкової інспекції за результатами 9 місяців 2012 року у місті зареєстровано 17,85 тис. суб”єктів підприємницької діяльності (з них: 14,54 тис. – фізичні особи, 3,31 тис. – юридичні);
- за 9 місяців 2012 року суб’єктами малого підприємництва сплачено до бюджетів усіх рівнів 131,1 млн.грн. податків і платежів. Частка податкових надходжень від діяльності малого підприємництва становить 37,0% від загальних надходжень до бюджетів усіх рівнів;

- протягом січня – жовтня 2012 року було укладено 10 договорів купівлі-продажу об’єктів міської комунальної власності. Надходження до місцевого бюджету від приватизації об’єктів міської комунальної власності за 10 місяців 2012 року склали 1544,2 тис.грн.;

- за 10 місяців 2012 року укладено 19 договорів купівлі – продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення з юридичними та фізичними особами-підприємцями на загальну суму 3899,6  тис.грн.

Це дає змогу прогнозувати виконання очікуваних показників розвитку основних галузей та сфер діяльності міста в 2012 році та планувати їх зростання у 2013 році.

2. Мета та пріоритети соціально-економічного та культурного розвитку міста Біла Церква у 2013 році.
Основною метою Програми є вирішення соціальних проблем та покращення рівня життя населення, відновлення сталого економічного розвитку громади міста завдяки впровадженню заходів Програми економічних реформ "Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава".

Досягнення зазначеної мети планується здійснити шляхом реалізації наступних пріоритетних напрямів:

· забезпечення сталого функціонування промислового комплексу міста шляхом сприяння налагодженню стабільної роботи промислових підприємств; зміни структури промислового виробництва у напрямку виробництва продукції вищих технологічних укладів, зростання конкурентоспроможності виробництва внаслідок прискореного розвитку наукоємних і високотехнологічних видів промислової діяльності; інноваційно-технологічної модернізації з впровадженням сучасних досягнень вітчизняної і світової науки й техніки, нарощення експорту та створення умов для імпортозаміщення;

· забезпечення екологічної та техногенної безпеки в місті шляхом розв'язання проблем поводження з відходами, насамперед з твердими побутовими, токсичними та непридатними для переробки; збереження природно-заповідного фонду, біологічного та ландшафтного різноманіття з урахуванням закономірностей формування рекреаційної сфери міста, забезпечення екологічно збалансованого використання природних ресурсів;

· раціонального використання бюджетних коштів, зміцнення бюджетної та фінансової дисципліни, підвищення якості послуг, що надаються за рахунок міського бюджету, покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання;

· підвищення якості надання медичних та освітянських послуг шляхом продовження роботи з оптимізації мережі медичних та навчальних закладів з урахуванням демографічних та економічних реалій, підвищення самостійності закладів у розпорядженні фінансовими ресурсами;

· створення сприятливих умов для надходження в місто вітчизняних та іноземних інвестицій, підвищення інвестиційного іміджу міста;

· створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення бізнес-клімату міста шляхом залучення фінансових та інвестиційних ресурсів у сферу малого підприємництва, впровадження спрощеної процедури для започаткування бізнесу та виходу з нього, розширення і підтримки діяльності мережі бізнес-центрів, бізнес-інкубаторів, інноваційних центрів, технопарків та інших об'єктів інфраструктури підприємництва;

· продовження впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та житлово-комунального господарства, стимулювання раціонального використання енергоресурсів, використання альтернативних видів палива та запровадження енергозберігаючих технологій у галузях виробництва;

· недопущення зниження рівня соціальних стандартів життя населення міста, створення умов для зростання заробітної плати, прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пом'якшення ситуації на ринку праці, охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення  міста.
3. Основні напрями соціально-економічного та культурного

розвитку міста Біла Церква у  2013 році
3.1. Соціальна сфера

3.1.1. Демографічний розвиток, підтримка сімей та молоді 

3.1.1.1. Демографічний розвиток

Збереження життєвого та трудового потенціалу населення міста на основі формування та реалізації заходів ефективної демографічної політики – є найважливішим ресурсом для забезпечення економічного зростання міста.

Аналіз показників чисельності населення міста з початку 2012 року показує, що демографічна ситуація міста характеризується зменшенням чисельності населення в основному за рахунок міграційного скорочення.

Очікується, що чисельність наявного населення на 01.01.2013 року становитиме 210,53 тис. осіб, а середньорічна чисельність наявного населення міста за 2012 рік збережеться на рівні 2011 року. Динаміку міграційного руху населення  та динаміку природного руху населення за 2008 – 9 місяців 2012 року зображено на рисунках 1 та 2.
Демографічні процеси та основні важелі демографічної політики залежать від економічного та соціального розвитку міста.
	Рисунок 1 
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Рисунок 2
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Головні цілі на 2013 рік

Поліпшення та збереження здоров’я, зниження рівня смертності та збільшення тривалості життя населення.

Передбачається, що у 2013 році, завдяки проведенню передбачених заходів, відбудеться приріст населення. Згідно з прогнозними розрахунками, середня чисельність населення становитиме 210,9 тис.осіб або 100,2 %  до очікуваного показника 2012 року.

При незначному зменшенні кількості померлих, одночасно зростатиме число народжених, спостерігатиметься міграційний приріст населення. Проте, досягнення сталого демографічного розвитку, нормалізація відтворення населення – це тривалий і складний процес.

Основні завдання та заходи на 2013 рік

- Поліпшення та збереження здоров’я, зниження рівня смертності та збільшення тривалості життя населення;
- створення безпечних і здорових умов праці, зниження рівня виробничого травматизму та професійних захворювань;

- розширення лікувально-оздоровчих послуг людям літнього віку;

- підтримка добробуту малозабезпечених сімей та сімей з дітьми через посилення адресного характеру надання соціальної підтримки.

3.1.1.2. Підтримка сімей та молоді

Головні цілі на 2013 рік

- зменшення сімей, які находяться в кризових ситуаціях;

- стримання росту негативних проявів у молодіжному середовищі таких як ВІЛ/СНІД – інфекція, наркоманія, правопорушення та злочинність;

- розвиток  мережі позашкільних навчальних закладів, дитячо-юнацьких клубів за місцем проживання та  гуртків, секцій, студій, творчих об`єднань в них. Збільшення кількості оздоровлених дітей з числа учнівської молоді міста;

- залучення ресурсу молодіжних громадських організацій до роботи по реалізації державної політики стосовно сімей, молоді та дітей в місті Біла Церква.

Основні завдання та заходи у 2013 році

- координація виконання міської Програми підтримки сім’ї на період до 2015 року. Соціальний супровід сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, попередження соціального сирітства, розвиток сімейних форм виховання дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, здійснення координаційної роботи по запобіганню насильства в сім`ї. Надання матеріальної допомоги сім’ям, в яких народилися двійні, друга та наступна дитина. Вшановування  трудових династій, творчих родин міста та  подружжя, які відзначили «золоте весілля»;
- координація виконання щорічної Міської програми оздоровлення та відпочинку дітей міста, забезпечення своєчасного підбору і направлення дітей на відпочинок до оздоровчих закладів за квотою Київської обласної державної адміністрації. За сприяння всіх суб’єктів, причетних до оздоровлення дітей, охопити послугами оздоровлення та відпочинку 70% дитячого населення міста;
- координація виконання Комплексної програми «Молодь Білої Церкви» на 2009-2013 роки. Консолідація зусиль відділу, громадських, благодійних організацій і фондів, ініціативних груп молоді, всіх зацікавлених громадян по реалізації в місті завдань державної молодіжної політики, сприяння зайнятості молоді та її працевлаштуванню на перше робоче місце, підтримка молодіжних корисних ініціатив, забезпечення роботи з дітьми та підлітками за місцем проживання, як однієї з найбільш ефективних форм роботи по організації змістовного дозвілля молоді міста в позанавчальний час та профілактики негативу, проведення міських молодіжних заходів;
- розширення можливостей для протистояння та запобігання розвитку негативних проявів у молодіжному середовищі.  Через співпрацю з реабілітаційними центрами міста - надати можливість вмотивованій наркозалежній молоді пройти реабілітацію;

- необхідно розпочати поступальну роботу по модернізації матеріально-технічної бази закладу оздоровлення та відпочинку «Лісова казка», здійснити у 2013 році його реконструкцію
3.1.2.  Охорона дитинства

Головні цілі на 2013 рік

- створення в місті умов для подолання дитячої бездоглядності та безпритульності, реалізації державних гарантій і конституційних прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, забезпечення сімейного благополуччя, підтримка родин з дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах, запобігання соціальному сирітству;
- створення умов для всебічного розвитку та виховання дітей з урахуванням пріоритетності впровадження сімейних форм влаштування дітей, зокрема національного усиновлення, зменшення кількості дітей, влаштованих у державні дитячі заклади, збільшення кількості дітей, влаштованих у сім’ї громадян за місцем походження дитини;

- забезпечення дотримання державних гарантій та конституційних прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та тих, які опинилися у складних життєвих обставинах;

- піднесення в громаді престижу авторитету сімей усиновителів;

- створення системи взаємоінформування кримінальної міліції у справах дітей, служби у справах дітей, управління освіти і науки про дітей, які не навчаються, скоїли злочини, правопорушення, затримані за вживання наркотичних речовин та спиртних напоїв, бродяжництво, жебракування;

- удосконалення механізму взаємодії  управлінь, відділів, служб виконавчого комітету з питань здійснення контролю за умовами утримання і виховання  дітей, соціального супроводу сімей, які виховують дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- залучення підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності та господарювання до надання соціальних, реабілітаційних послуг дітям та сім’ям з дітьми, які перебувають в складних життєвих обставинах, запровадження механізму соціального замовлення у цій сфері.
Основні завдання на 2013 рік

- застосування ефективних форм соціальної підтримки дітей, котрі перебувають у складних життєвих обставинах;
- зменшення кількості дітей, вилучених із сімейного середовища;
- влаштування кожної дитини в сім’ю громадян для усиновлення, під опіку та піклування, в прийомну сім’ю, дитячий будинок сімейного типу;
- продовжити роботу щодо реформування системи закладів для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в інтересах кожної дитини шляхом розробки індивідуальної програми реформування кожного закладу;
- збільшення кількості дітей, повернутих з державних закладів у біологічні сім”ї та усиновлених громадянами України; 

- зміцнення матеріально-технічної бази центру соціально-психологічної реабілітації дітей „Злагода”, проведення капітальних ремонтних робіт в приміщенні харчоблоку та пральні;
- продовжити функціонування експериментальної прийомної сім’ї термінового влаштування дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, чи залишилися без батьківського піклування;
3.1.3. Зайнятість населення та ринок праці.

Стан розвитку ринку праці безпосередньо залежить від стану соціально-економічного розвитку міста.
Передбачається, що до кінця 2012 року в місті буде створено 4700 нових робочих місць (рисунок 3).          






Рисунок 3
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Очікується, що в 2013 році послугами служби зайнятості скористається 6110 незайнятих громадян. Зокрема, чисельність громадян працевлаштованих за сприянням служби зайнятості буде становити 2870 осіб (рисунок 6), участь у оплачуваних громадських роботах з числа зайнятого та незайнятого населення приймуть 1115 осіб (рисунок 5). У 2013 році службою зайнятості очікується залучити до професійного навчання майже 660 осіб з числа безробітних . До кінця 2013 року очікується, що рівень безробіття становитиме 2,2 % (рисунок 4).

Рисунок 4
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Рисунок 5
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Рисунок 6
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Головні цілі на 2013 рік

Спрямування зусиль на продовження антикризового менеджменту та вжиття заходів по захисту місцевого ринку праці. Ефективне виконання плану заходів з реалізації Концепції державної системи професійної орієнтації населення. Забезпечення відповідності рівня професійної кваліфікації працездатних осіб потребам ринку праці.
Основні завдання та заходи на 2013 рік

1.Збільшення обсягів працевлаштування через: 

- залучення безробітних до зайняття підприємницькою діяльністю шляхом виплати одноразової допомоги по безробіттю;

- надання дотацій роботодавцям на працевлаштування безробітних на додаткові робочі місця, передусім із числа соціально незахищених категорій громадян.

2. Здійснення професійного навчання безробітних під потребу ринку праці, на замовлення роботодавців та під конкретне робоче місце.

3.Розширення видів оплачуваних громадських робіт, залучення до участі у них безробітних громадян.

4.Покращення якості та результативності профорієнтаційних заходів із незайнятим та зайнятим населенням, збільшення кількості різноманітних тематичних семінарів з цільовими групами осіб, організації та проведення масових заходів: Ярмарок вакансій та професій, Днів кар’єри, Днів відкритих дверей, заходів для учнівської молоді "Крок у реальне життя", впровадження інноваційних підходів. 

5.Підвищення поінформованості суспільства про діяльність та послуги служби зайнятості активізувавши співпрацю із засобами масової інформації.

6.Удосконалення нормативно-правової бази з питань зайнятості та соціального страхування на випадок безробіття.

7.Забезпечення адресної направленості соціальних послуг з метою адаптації роботодавців та економічно активного населення до кон'юнктури ринку праці.

8.Сприяння збереженню та створенню нових робочих місць, розвитку малого підприємництва та самостійній зайнятості населення.

9.Подолання тіньової зайнятості, насамперед, у сфері малого бізнесу.

10.Сприяння популяризації робітничих професій, продуктивному працевлаштуванню молоді на перше робоче місце та запровадження стимулів для стажування на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форми власності, виду діяльності та господарювання, фізичних осіб, які застосовують найману працю, молоді, яка навчається.

11. Сприяння у працевлаштуванні соціально-незахищених верств населення. 
12. Сприяння зайнятості інвалідів;
Прогнозується, що у 2013 році, при позитивних змінах у соціально-економічному розвитку регіону, стабілізації роботи підприємств, збільшенні попиту на робочу силу, чисельність звернень незайнятого населення до служби зайнятості зменшиться і становитиме  6110 осіб. 

У 2013 році службою зайнятості міста Біла Церква передбачається спрямувати кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, перш за все, на:

- забезпечення надання соціальних послуг незайнятому та безробітному населенню;

- здійснення матеріальних виплат безробітним, визначених законодавством; 

- задоволення потреб роботодавців у робочій силі; 

- розширення форм та методів профінформаційної роботи з різними верствами населення, особливо з учнями загальноосвітніх закладів; 

- інформування населення та роботодавців, з використанням засобів масової інформації, щодо послуг служби зайнятості;

- створення належних умов прийому громадян та матеріально-технічного забезпечення надання соціальних послуг.

3.1.4. Грошові доходи населення

Створення належних умов для підвищення життєвого рівня жителів міста, недопущення зниження грошових доходів населення від трудової діяльності, збільшення яких значною мірою залежить від зростання заробітної плати є найбільш актуальним питанням, якому постійно приділяється увага в місті.

Завдяки впровадженню вказаного комплексу заходів, у 2012 році середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника міста, у порівнянні з 2011 роком, зросте на 18,2% і становитиме 2578,5 гривень (рисунок 7). 
Рисунок 7
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Головна ціль на 2013 рік

· Недопущення зниження доходів населення від трудової діяльності;

· сприяння підвищенню всіма суб’єктами господарювання тарифних ставок і посадових окладів на основі нових мінімальних розмірів заробітної плати, посилення контролю за додержанням відповідних державних гарантій оплати праці, прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати, недопущення виникнення нової заборгованості.

Основні завдання та заходи на 2013 рік 

- контроль за своєчасністю виплати поточної та ліквідації заборгованості із заробітної плати на економічно активних підприємствах, вжиття невідкладних заходів щодо забезпечення повноти сплати внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, обов’язкових платежів до державного та місцевого бюджетів; 

- легалізація трудових відносин у сфері зайнятості населення; 

- дотримання умов колективних договорів у частині оплати праці, недопущення необґрунтованого зменшення заробітної плати;

- здійснення перевірки підприємств, установ, організацій на предмет додержання трудового законодавства.

Прогнозується, що завдяки впровадженню вказаного комплексу заходів, у 2013 році  збільшиться розмір середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника міста на 11,5%  і становитиме 2875 грн.

3.1.5. Пенсійне забезпечення 

Програмою економічних реформ України на 2010-2014 роки передбачається посилити соціальний захист осіб, які втратили працездатність, забезпечення гідного рівня їх життя в результаті стійкого розвитку пенсійної системи.

Очікується, що на кінець 2012 року чисельність пенсіонерів міста складе 60296 осіб. Пронозується, що у 2013 році чисельність пенсіонерів зросте на 0,9% у порівнянні із очікуваним показником 2012 року та складе 60824 чоловік.
У 2012 році виплата пенсій в місті органами Пенсійного фонду України здійснювалася вчасно та в повному обсязі.

На кінець 2012 року середній розмір пенсій очікується на рівні 1406,12 грн. (рисунок 8). Прогнозується, що середній розмір пенсії у 2013 році зросте на 18,5% у порівнянні із очікуваним у 2012 році та складе 1666,83 гривень.
Проте, місто є дотаційним і на сьогодні виплата пенсій забезпечується власними коштами лише на 51,5%, решта фінансується за рахунок бюджету та перерозподілу коштів  Пенсійного фонду України. 
Головні цілі на 2013 рік 

Забезпечення своєчасної виплати призначених пенсій у повному обсязі та прийняття рішень про призначення (перерахунок) пенсій у встановлені терміни і відповідно до чинного законодавства, забезпечення подальшої диференціації розмірів пенсій в залежності від страхового стажу та отримуваної заробітної плати, шляхом проведення перерахунків. 
Рисунок 8
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Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- посилення платіжної дисципліни щодо повної та своєчасної сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування та зменшення існуючої заборгованості;

- виконання заходів щодо реформування системи пенсійного страхування;


- своєчасне проведення перерахунків пенсій відповідно до змін у законодавстві та за зверненнями пенсіонерів;

- забезпечення наповнення доходної частини бюджету ПФУ за рахунок легалізації заробітної плати, підвищення платіжної дисципліни страхувальників та погашення існуючої заборгованості зі сплати страхових внесків;


- повний та своєчасний облік платників єдиного внеску, інших надходжень до бюджету Пенсійного фонду України відповідно до законодавства


- стягнення у передбаченому законодавством порядку своєчасне не сплачених сум єдиного внеску на загальнообов”язкове державне пенсійне страхування;


- проведення перевірок правильності сплати єдиного внеску на загальнообов”язкове державне пенсійне страхування;

- забезпечення повного та своєчасного фінансування витрат на виплату пенсій, допомоги на поховання та інших виплат, що здійснюється за рахунок коштів Пенсійного фонду України;


- проведення інформаційно-роз`яснювальної роботи серед населення міста щодо діючого пенсійного законодавства, у т.ч. добровільного пенсійного страхування.

3.1.6. Соціальний захист населення

В основу пріоритетів соціальної політики покладено вирішення проблем соціально-незахищених верств населення, малозабезпечених та багатодітних сімей, інвалідів, ветеранів війни та праці.

В умовах реформування системи соціальної підтримки населення значна увага приділяється посиленню захисту соціально-вразливих верств населення шляхом надання різних видів державної соціальної допомоги.

До кінця 2012 року, за рахунок субвенції з Державного бюджету, очікується    виплатити державних соціальних допомог на загальну суму 225 млн. грн., що на 20 млн. грн. більше, ніж у 2011 році. 

У місті ефективно діє «Комітет доступності» для людей з особливими потребами. 

З метою суттєвого покращення соціального обслуговування громадян та надання соціальної підтримки населенню шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання, забезпечення всебічного інформування населення щодо державних та місцевих програм соціального спрямування, оперативного реагування та задоволення актуальних потреб населення, у 2012 році створено та впроваджено в дію «Мобільний соціальний офіс».
Для забезпечення всебічної підтримки найбільш вразливих верств населення у місті протягом багатьох років успішно діють такі соціальні програми як «Стратегія подолання бідності», міська комплексна програма «Турбота» та програма соціального захисту інвалідів.

Головними цілями  на 2013 рік є:

- подальше розв‘язання проблем та надання соціально-побутової, медичної, натуральної і грошової допомоги малозабезпеченим, одиноким громадянам, громадянам похилого віку та інвалідам;

- забезпечення соціальною підтримкою найбільш вразливих та незаможних верств населення шляхом поглиблення адресності при наданні державних соціальних допомог, підвищення рівня фінансового забезпечення соціальних програм та стимулювання ефективного використання бюджетних коштів.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- вдосконалення впровадженого процесу надання державних соціальних допомог та субсидій за спрощеним порядком;

- перехід на нові, ефективніші й дієвіші принципи надання пільг (заміна пільг  адресною допомогою);
- посилення контролю за створенням умов безперешкодного доступу інвалідів та людей з обмеженими  фізичними можливостями до об’єктів всієї інфраструктури міста;
- ефективне використання єдиної інформаційно-аналітичної системи соціального захисту населення при її впровадженні в дію;
- вдосконалення впровадженого мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах та надання паліативної допомоги невиліковним хворим одиноким людям вдома, застосовуючи роботу мультидисциплінарної команди;

- забезпечення доступності соціальних послуг, шляхом здешевлення їх вартості;

- вдосконалення роботи «мобільного соціального офісу» для раннього виявлення, запобігання та вирішення проблем соціально незахищених громадян, безпосередньо за місцем їх проживання;

- створення відділення обліку бездомних громадян та осіб, звільнених з місць  позбавлення волі при Білоцерківському міському територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг);  

- створення стаціонарного відділення для постійного або тимчасового проживання одиноких громадян.   

У 2013 році за рахунок субвенції з Державного бюджету прогнозується здійснити виплати державних соціальних допомог на суму 250 млн. грн., що на 11 % більше, ніж очікується у 2012 році. Причинами збільшення фінансування є підвищення соціальних стандартів, збільшення чисельності одержувачів допомог та зростання розміру прожиткового мінімуму, який покладено в основу розрахунку майже всіх видів допомог.
З.1.7 Будівництво  житла та об’єктів соціально-культурної сфери 
Будівництво житла та об’єктів соціально-культурної сфери є однією із найважливіших галузей загальногосподарського комплексу міста, яка формує його життєдіяльність та суттєво впливає на стан економічних відносин.
З початку 2012 року у місті побудовано та введено дію 7 магазина загальною площею 1617,5 кв.м., офіс площею 26,3 кв.м, цех по виробництву сітки рабіца та складські приміщення площею 1472, 4кв.м., модульну котельну, 4 точки радіодоступу U-RAS Smart CP стандарту WiMAX на 12 передавачів, складські приміщення загальною площею 
397,1 кв.м.,стоматологічний кабінет площею 69,3 кв.м.,  салон краси.площею 72,4 кв.м, салон-перукарню площею 47,6 кв.м. та приміщення по виробництву металевих виробів площею 
413,3 кв.м.

Очікується до кінця 2012 року введення спортивної споруди зі штучним льодовим покриттям

З урахуванням обсягів незавершеного житлового будівництва, за розрахунками у 2012 році очікується ввести в експлуатацію за рахунок усіх джерел фінансування 17,4 тис.кв.м житла, що майже в 2 рази більше, ніж у 2011 році (рисунок 9).

Головна ціль на 2013 рік

- забезпечення населення доступним, високоякісним і комфортним житлом;

- нарощення обсягів житлового будівництва.
Рисунок 9
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Основні завдання та заходи на 2013 рік 

- скорочення обсягів незавершеного житлового будівництва;

- створення сприятливих умов для залучення коштів населення на будівництво власних квартир;

- провести в установленому порядку роботи щодо виділення земельних ділянок для будівництва доступного житла та забезпечення контролю за їх цільовим виконанням.
У 2013 році прогнозується ввести в експлуатацію за рахунок усіх джерел фінансування 18,7 тис.кв.м житла, що на 7,5% більше, ніж у 2012 році, індивідуального житла планується ввести 7,0 тис.кв.м., що на 4,5% більше в порівнянні до очікуваного вводу в 2012 році та багатоповерхового житла планується ввести 11,7 тис. кв.м. , що на 9,3% більше, ніж очікується в 2012 році.

Збільшення обсягів житлового будівництва планується за рахунок збільшення  багатоповерхового  та індивідуального житлового будівництва.

В 2013 році планується введення в дію дитячого навчального закладу на 220 місць в мікрорайоні „Таращанський”, спортядро на 846 місць в мікрорайоні „Піщаний” та їдальні та спортивної зали ЗОШ №18 по вул. Шевченко, 33. Планується розпочати будівництво дитячого дошкільного закладу на 220 місць та школи на 990 місць в мікрорайоні „Піщаний” та реконструкція дитячих дошкільних закладів та шкіл. 
3.1. 8. Житлово-комунальне господарство   

Житлово-комунальне господарство

У 2012 році в місті значна увага приділяється розвитку сфери житло-комунального господарства. Поступово реалізується Програма реформування та розвитку житлово-комунального господарства на 2011-2014 роки. Так, з 2010 року розпочата робота по запровадженню роздільного збору твердих побутових відходів, запроваджується побудинковий облік витрат.
 Експлуатацію та утримання житлового фонду в м. Біла Церква здійснюють 3 комунальних підприємствa житлово-експлуатаційних контор, на балансі яких знаходиться 884 будинки комунальної власності, загальною площею 2804,7 тис.м2, 48 об'єднань (товариств) співвласників багатоквартирних будинків (рисунок 10) і 29 будинків житлово-будівельних кооперативів, які утримуються  власними силами правлінь. 

Рисунок 10
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В сфері благоустрою м. Біла Церква обліковується 303 вулиць загальною протяжністю 453 км., в тому числі з твердим покриттям 293 км з удосконаленим покриттям 160 км. На даний час в межах міста є 9 автомобільних, 2 пішохідних мости і 3 шляхопроводи. Площа автомобільних мостів складає 6,88 тис.м2, шляхопроводів – 12,8 тис.м2, пішохідних мостів – 466,84 м2. Довжина відповідно 448,25м, 583,9м, 125,8 м. Загальна площа мостових споруд міста складає 20,15 тис. м2, а загальна довжина – 1,16 тис.м. Експлуатується 31 світлофорних об’єктів, 32 колектори зовнішньої зливової каналізації довжиною 51,3 кілометра. Протяжність мереж вуличного освітлення складає 301,2 км і нараховує 8007 світлоточок.

Головна ціль на 2013рік

Забезпечення умов для продовження реформування житлово-комунального господарства з метою підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунальних систем життєзабезпечення населення міста, підвищення якості житлово-комунальних послуг та поліпшення фінансового стану підприємств галузі, здійснення заходів щодо підвищення ефективності та надійності його функціонування, забезпечення сталого  розвитку для задоволення потреб населення і господарського комплексу в житлово - комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів і національних стандартів. 

Основні завдання та заходи на 2013 рік

1) утримання будинків, споруд і прибудинкових територій, у тому числі проведення реконструкції застарілого житлового фонду;   

2) продовження роботи щодо створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та інших органів самоорганізації населення (будинкових, вуличних, квартальних комітетів тощо);

3) надання послуг з централізованого водопостачання та водовідведення;     


4) виробництво, транспортування, постачання теплової енергії, надання послуг з централізованого опалення та постачання гарячої води, у тому числі з використанням альтернативних джерел енергії та видів палива;      


5) ремонт приміщень, будинків, споруд; 

6) заміна обладнання котелень (котлів, насосів ) на більш ефективні; впровадження енергозберігаючих заходів з економії енергетичних ресурсів на  підприємствах  житлово-комунального господарства;

7) демонополізація галузі та створення конкурентного середовища на ринку житлово - комунальних послуг;

8) утримання та реконструкція мереж зовнішнього освітлення міста;

10) утримання, реконструкція та капітальний ремонт проїжджих частин та тротуарів міста;

11) здійснення заходів щодо озеленення міста;

12) утримання та реконструкція зливової каналізації міста;

13) утримання, капітальний ремонт та реконструкція ліфтів;

14) утримання, будівництво та реконструкція світлофорних об'єктів міста;
15) виконання заходів програми поводження з твердими побутовими відходами в м. Біла Церква на період 2009-2014 років.
На 2013 рік для здійснення основних заходів по проведенню капітального ремонту та реконструкції житлового фонду міста, згідно програми та затверджених видів робіт, необхідне фінансування з міського та державного бюджету в розмірі понад 70 млн. грн., а в сфері благоустрою необхідне фінансування з міського та державного бюджету в розмірі понад 90 млн. грн.

В житловому господарстві дані кошти будуть спрямовані на впровадження підсилення або заміну зношених конструкцій, обладнання на більш міцні, довговічні і економічні, що покращують експлуатаційні якості житлових будинків, встановлення антивандальних енергозберігаючих світильників в житлових будинках, відновлення систем пожежної сигналізації, димовидалень, блисковозахисту в будинках підвищеної поверховості, проведення робіт з реконструкції, модернізації та капітального ремонту ліфтів, покрівель, заміну та теплоізоляцію внутрішньобудинкових трубопроводів (опалення, водопостачання, каналізація), заміну поштових скриньок, ремонту балконів, влаштування пандусів, теплоізоляція тех. поверхів проведення реконструкції теплових та водопровідних мереж, оснащення багатоквартирних будинків засобами обліку та інше. 
На 2013 рік планується подати пропозиції по фінансуванню робіт з оснащення житлового фонду засобами обліку теплової енергії за рахунок коштів державного бюджету з співфінансуванням місцевих бюджетів, загальним обсягом фінансування 5,0 млн.грн. 


На проведення реконструкції та капітального ремонту проїжджих частин вулиць місцевого значення за рахунок коштів бюджету розвитку необхідне фінансування міського та обласного бюджетів в розмірі 50,0 млн. грн., та тротуарної частини вулиць в розмірі 6,0 млн.грн. 

Для подальшого проведення робіт по запобіганню аварійної ситуації з укріплення схилу узбіччя  по вул. Некрасова (1800,00 тис. грн.) (по маршруту громадського транспорту тролейбуса № 2) з улаштуванням водовідведення та по вул. Глиняна (14200,00 тис. грн.) необхідне фінансування з бюджету розвитку в сумі 16,00 млн. грн. 

На проведення реконструкції зливової каналізації в 2013 році заплановане фінансування  за рахунок коштів  бюджету розвитку в сумі  4,0 млн. грн., тільки на  реконструкцію зливової каналізації  по вул. Осипенко - Київська необхідно кошти в розмірі 1,8 млн. грн. Заплановане проведення поточного ремонту та утримання міських зливових каналізацій в 2013 році в сумі 800 тис. грн. в тому числі  на вул.. Леваневського, вул.. Чапаєва-Докучаєва.


На будівництво та реконструкцію світлофорних об’єктів в 2013 році необхідне фінансування за рахунок коштів бюджету розвитку в сумі майже 2,3 млн.грн. Першочергово необхідне виконання робіт з будівництва світлофорних об’єктів на перехресті вулиць необхідне фінансування в сумі 700,00 тис. грн:  вул. Воєводіна - вул. Сквирське шосе; вул. Сквирське шосе - Залізничний вокзал.
Проведення реконструкції світлофорних об’єктів на перехресті необхідне фінансування в сумі 1600,00 тис. грн:  вул. Князя Володимира – вул.. Павліченко; вул. Некрасова - вул. Комсомольська (район ринку на Леваневського); вул. Леваневського - вул. Митрофанова; бульвар 50 р. Перемоги – вул. Гординського.

Зовнішнє освітлення 

У 2013 році очікується виконання робіт по утриманню мереж зовнішнього освітлення міста  на суму 5600,00 тис. грн. за рахунок обласного та місцевого бюджету, а саме на реконструкцію вуличного освітлення - 3500 тис. грн., на заміну ламп накалювання на енергозберігаючі   1300,00 тис. грн., на диспетчеризацію (система безпровідного контролю та управління вуличним освітленням) - 800 тис. грн.

Санітарна очистка міста

На сьогоднішній день рішенням міської ради № 1106 від 06.03.2009 затверджена Програма поводження з твердими побутовими відходами в м. Біла Церква на період 2009-2014 роки.

Основними завданнями, що стоять перед Програмою поводження з твердими побутовими відходами є:

- проведення аналізу поточної ситуації та розробка схеми санітарної очистки міста Біла Церква в умовах переходу до ринкових відносин і використання приватної ініціативи в сфері санітарної очистки міста;

 - впровадження ефективного збирання, транспортуванням перероблення твердих побутових  відходів у  товарну продукцію.

 Проведено конкурс по санації міського сміттєзвалища та будівництва сміттєпереробного заводу за межами міста. Проведені дослідження щодо наявності на полігоні біогазу для проведення робіт по його видобуванню.   

На міському полігоні запущено в роботу на повну потужність пересувний сміттєсортувальний пункт, також паралельно впроваджується роздільний збір ТПВ, що дасть змогу відбирати до 40 % від загального об’єму ТПВ вторинної сировини, яка буде направлятись на переробні підприємства. Залишок ТПВ, який не являється вторинною сировиною, буде пересуватись в спеціальних пресах і компактними брикетами буде захоронено на міському полігоні. Ці заходи дадуть можливість продовжити термін експлуатації міського полігону ще на 8-10 років.

Для роздільного збору вже виставлено 175 спеціальних євроконтейнерів. Загалом, за 2011-2012 роки виставлено під роздільний збір близько 750 євроконтейнерів.

З метою своєчасної підготовки і проведення санітарної очистки вулиць у 2013 році планується виділити кошти за рахунок загального та спеціального фондів місцевого бюджету в розмірі 11,0 млн. грн. для механізованого та ручного прибирання вулиць міста, цілодобового чергування, очистки доріг від снігу та ліквідації ожеледиці, посипання доріг піщано-соляною сумішшю. Також за рахунок загального та спеціального фондів бюджету планується виділення коштів понад  3,3 млн.грн. на: ліквідацію стихійних сміттєзвалищ, очищення зелених зон від сміття, санітарну очистку кладовищ та пам’ятників, громадських місць, проведення робіт з прибирання територій  закріплених за житлово-експлуатаційними конторами, санітарного утримання прибережних смуг річки Рось та інше. 

Озеленення міста
Озеленення міста в 2013 році передбачає створення нових зелених насаджень у районах новобудов; подальше проведення ландшафтної реконструкції існуючих насаджень і парків міста, що сприятиме збереженню і покращенню архітектурно-ландшафтних параметрів; посилення біологічної стійкості та санітарно-гігієнічних функцій зелених насаджень; підвищення рекреаційної ємності території міста.
В  2013 році передбачається виділити кошти на озеленення міста в сумі 3,0 млн. грн. за рахунок загального та спеціального фондів місцевого бюджету, які будуть направлені на придбання та посадку багаторічних кущів та дерев, квітів, трави, проведення інвентаризації зелених насаджень, обрізку сухих гілок дерев та гілок, які вражені омелою, зняття аварійних дерев, покіс трави та догляд за зеленими  насадженнями.  
3.1.9.Енергозабезпечення та енергозбереження 

У 2012 році продовжується робота щодо підвищення якості забезпечення потреб споживачів міста в енергоресурсах та їх ефективного використання.
З метою виконання Програми енергоефективності та енергозбереження міста Біла Церква  на період 2011 – 2015 роки затвердженої 01 квітня 2011 року рішенням міської ради №12–07-VІ на КП БМР «Білоцерківтепломережа» впроваджуються технології, направлені на зменшення споживання енергоресурсів, а саме: виконується поступова заміна дільниць теплових мереж на попередньо-ізольовані труби – освоєно 1015,5 тис.грн., виконано проектні та  завершуються монтажні роботи по влаштуванню обліку теплової енергії на стаціонарних та дахових модульних котельнях, придбано проектно – кошторисна документація „Технічне переоснащення котельні з встановленням утилізаторів тепла димових газів по вул. Гайок 4а за котлом №1 та №2-3” та „Технічне переоснащення котельні з встановленням утилізаторів тепла димових газів по вул. Дружби, 40 за котлом №1”, розроблена проектно- кошторисна документація  на реконструкцію котельні із заміною основного та допоміжного обладнання по вул. Сквирське  шосе, 242, виготовлена проектно- кошторисна документація на реконструкцію котельні з впровадженням комбінованого газового та електроопалення, з заміною існуючих котлів НІІСТУ -5 (котельні по вул.Шкільна,13, Зарічанська, 42).

За 2012 рік КП БМР «Білоцерківводоканал» проведено заходи з розробки  електронної  карти мереж м.Біла Церква; погоджується проектно – кошторисна документація на  реконструкцію ділянки водопроводу по вул. Таращанська довжиною 432м пластмасової труби  діаметром 315мм, що дасть змогу закільцювати водопровідну мережу в районі районної  лікарні; запроваджено знезараження питної води гіпохлоритом натрію взамін рідкого хлору; завершується етап по переходу підприємства в концесію.

За 2012 рік по КП БМР «Білоцерківводоканал» впроваджено наступні заходи Програми енергоефективності та енергозбереження: заміна замортизованих водоводів Д=50-70 мм з метою зменшення витоків води (РЕВМ); встановлення енергозберігаючих ламп в мережах освітлення, встановлення н/агрегата  NKPG 65 – 200/219 AOE з частотним перетворювачем    Danfoss FC-202 F QVA Drive  Потужністю 30 кВт замість н/а СД 100/40.     

Білоцерківською філією по експлуатації газового господарства ПАТ „Київоблгаз виконано: збільшення мережі газопроводів міста на 0,945 км; заміна ізоляції газопроводів по м. Біла Церква по вул.Річній – 0,065 км ; по вул.Турчанінова – 0,039 км ; по вул.Дачній – 0,250км.; заміна газопроводів по вул.Інтендантській – 0,018 км ; по вул.Толстого – 0,018 км.; капітальний ремонт станцій катодного захисту по вул.Логінова, вул.30-р Перемоги , вул.Шевченко, вул.Пушкінській; прийнято на баланс ПАТ „Київоблгаз” - 51,148 км газопроводів  і 7 шт. шафових газорозподільних пунктів по м. Б.Церква; замінено застарілого опалювального обладнання та встановлено котли нового покоління в квартирах багатоповерхової забудови – 83 шт., встановлено 1944 шт. лічильників газу. 

Динаміку загального споживання по місту Біла Церква природного газу та води зображено на рисунках 11-12.
Головні цілі на 2013 рік:

Ефективне використання енергоресурсів за рахунок впровадження нових енергозберігаючих технологій та обладнання, включаючи застосування альтернативних видів палива. Забезпечення необхідних умов для безперебійного та, відповідно до потреб, постачання електроенергії і природного газу для всіх галузей економіки.

Основні завдання та заходи на 2013 рік

КП БМР „Білоцерківтепломережа”:

- реконструкція теплової магістралі «ТЕЦ-місто» - 3807 м.п., 

- гідравлічні випробування теплових мереж -162462 м.п.;

- заміна теплових мереж з використанням попередньо ізольованих труб - 4243,5 м.п.;

- ремонт теплових мереж – 5652 м.п.; 

- виготовлення проектно-кошторисної документації та встановлення обладнання для хімічного знекиснення мережної води на базі REDOX- фільтрів на котельнях по вул. Турчанінова,10, Мережна,7, Дачна,14;

- заміна модулів нагріву АF-105-22 шт. на котельних Карбишева,22-4 шт., Зелена,30-4 шт., Зелена,28-6 шт., Славіна,76-8 шт.;

- заміна модулів – регуляторів АРД – 65 - 3 шт.;

- виготовлення проектно-кошторисної документації та впровадження обліку газу на котельних – 9 шт.;

- виготовлення проектно-кошторисної документації та технічне переоснащення котельних

 з встановленням утилізаторів тепла димових газів по вулицях: П.Запорожця,14 за котлом№1 та №2; Гайок,4 за котлом № 1 та № 2 - 3; Дружби,40 за котлом №1 –т 3 од.;

- реалізація проекту «Реконструкція котельні по вул. Сквирське шосе,242 в м. Біла Церква» - 1 одн., 

- реалізація проекту «Реконструкція котельні по вул. Шкільна,13 в м. Біла Церква» - 1 одн. 

- реалізація проекту «Реконструкція котельні по вул. Зарічанська,42 в м. Біла Церква» - 1 одн.;

- виготовлення проектно-кошторисної документації на будівництво стаціонарної котельні по вул. П. Коновальця з реконструкцією системи теплопостачання житлових будинків №5,7,9 та транспортабельної котельні по вул. П.Коновальця з реконструкцією системи теплопостачання житлового будинку № 27 – 2 одн.;

- виготовлення проектно-кошторисної документації та встановлення лічильників теплової енергії на ЦТП масива Леваневський – 8 одн.;

- встановлення будинкових лічильників теплової енергії та ГВП

КП БМР «Білоцерківводоканал»:
- заміна замортизованих водоводів Д=50-700 мм з метою зменшення витоків води;

- реконструкція систем аерації аеротенків;

- встановлення енергозберігаючих ламп для зміни в мережах: водоочисної станції та зовнішнє освітлення по вул. Сухоярська,14;

- проведення  капітального ремонту фільтрів на ВОС (водоочисній станції);

- проведення капітального ремонту І та ІІ черги  на КОС (каналізаційно-очисній станції);

- виготовлення проектно-кошторисної документації  на об’єкти  водопровідно- каналізаційного господарства та виконання даних робіт;

- проведення капітального ремонту та відновлення водопровідно-каналізаційних мереж і споруд (насосні станції по перекачці води та стоків).

Білоцерківська ФЕГГ ПАТ «Київоблгаз»:

- виконати заміну ізоляції 0,225 км газопроводів по вул. Верхній; 0,115 км – по вул. Варинського; 0,150 км – по вул.. Васильківського, що дасть  можливість підвищити надійність газопостачання населення даних  вулиць міста.

- виконати капремонт обладнання СКЗ – 8 шт., що значно підвищить безаварійність та безперебійність  роботи системи газопостачання споживачів міста в цілому;
- встановлення газових лічильників в житловому фонді;

- встановлення енергозберігаючого обладнання в квартирах багатоповерхової забудови.

Білоцерківський  районний підрозділ ПАТ «А.Е.С. Київоленерго»
 - виконання багаторічного плану капремонту та технічного обслуговування електромереж, згідно графіків на 2013 рік;

- покращення якості електроенергії у споживачів, згідно інвестплану 2013 року;

- контроль використання електроенергії в режимі реального часу, подальше впровадження автоматизованої системи комерційного обліку електроенергії (АСКОЕ).
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3.2. Гуманітарна сфера

3.2.1.Охорона здоров’я.

Стан здоров(я населення є одним із найважливіших критеріїв оцінки рівня соціально-культурного розвитку суспільства і якості життя.

Протягом 2012 року продовжувалось укріплення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста, а саме:

- закінчуються роботи по введенню в експлуатацію кисневого концентратору;

- відкрито реконструйований терапевтичний корпус дитячої поліклініки, під розміщення  лабораторно-діагностичного відділення, де розміщенні денний стаціонар на 30 ліжок, фізіотерапевтичне відділення, сучасна клініко-діагностична лабораторія, бактеріологічна  лабораторія, рентгенологічний кабінет та ЦСО. Для потреб лабораторії, закуплено сучасні біохімічний та гематологічний аналізатори, мікроскопи. Для рентгенологічного кабінету придбано сучасний рентгенологічний апарат. Для проведення  ультразвукових досліджень у дітей закуплено високовартісний апарат для ультразвукової діагностики;

- відкрито Мельцеровські бокси у ІІІ інфекційному відділенні Територіального медичного об’єднання;

- реконструйовано палату інтенсивної терапії (ПІТ);

- за кошти субвенції МОЗ придбано комплекс рентгенівський діагностичний «МЕДИКС» на 2 робочих місця;

- в дитячій стоматологічній поліклініці відкрито  надбудову мансардного поверху над приміщенням хірургічного блоку, для розміщення додаткових кабінетів прийому хворих, в тому числі соціально-незахищених верств населення;

- в міській лікарні №2 відкрито другу залу  Центру  гемодіалізу на 10 гемодіалізних нирок;

- придбано два санітарних автомобіля для міської лікарні №1, міської лікарні №2; 

- проведені капітальні ремонти приміщень міської лікарні №1; ремонт ліфта пологового будинку;

- придбано кисневий компресор для станції швидкої медичної допомоги;

- закінчена реконструкція кисневої станції міської лікарні №2 та пологового будинку;

- створено комунальний заклад Білоцерківської міської ради «Міський центр первинної медико-санітарної допомоги №1» на базі поліклініки загальної практики-сімейної медицини.

Головна ціль на 2013 рік:

Забезпечення доступності, якості медичної допомоги шляхом поетапних структурних змін у системі охорони здоров’я м. Білої Церкви.

Основними пріоритетними напрямками розвитку галузі охорони здоров'я міста залишаються:

- реформування первинної медико-санітарної допомоги на засадах загальної практики-сімейної медицини з  метою покращення якості та доступності медичних послуг населенню;

- вдосконалення надання допомоги жінкам та дітям;

- забезпечення надання швидкої, невідкладної та ургентної медичної допомоги;

- дотримання стандартів надання медичної допомоги та Клінічних протоколів, що  забезпечить досягнення достатнього рівня здоров’я населення та покращення якості і довготривалості життя;

- постійне покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів та оснащення їх сучасним обладнанням.

Основні завдання на 2013 рік:

В 2013 році необхідно направити кошти на реконструкцію приміщень комунального закладу Білоцерківської міської ради «Міський центр первинної медико-санітарної допомоги № 1» та приміщень для амбулаторій загальної практики – сімейної медицини, які ввійдуть в склад Центру: 

· приміщення філії дитячої поліклініки за адресою вул. Леваневського, 56а;

· приміщення філії міської лікарні № 1 за адресою вул. Калініна, 20;

· приміщення філії міської лікарні № 2 за адресою вул. Некрасова, 115.

Потребують термінового капітального ремонту чи реконструкції:

· приміщення міської лікарні № 1;

· покрівля міської лікарні № 2, приміщення жіночої консультації, патологоанатомічного бюро. Необхідно відремонтувати пожежний гідрант № 1 міської лікарні № 2.

Для виконання існуючих стандартів надання медичної допомоги та клінічних протоколів заклади охорони здоров’я потребують оснащення сучасним дороговартісним медичним обладнанням:

· для міської лікарні № 2 – апарат УЗД, фіброгастроскоп, газовий хроматограф;

· для міської лікарні №1 - апарат УЗД, фіброгастроскоп, біохімічний аналізатор, аналізатор сечі;

· для пологового будинку - апарат УЗД, лапароскопічна стійка, кольпоскоп;

· для територіального медичного об’єднання – апарат ПЛР, апарат ІФА;

- для центру первинної медико-санітарної допомоги № 1 3 санітарні автомобіля для забезпечення роботи відділення невідкладної медичної допомоги, апарат ЕКГ;

· для дитячої стоматологічної поліклініки – стоматологічні установки (2шт.)

3.2.2.Освіта і наука.

У місті працює 36 дошкільних навчальних закладів, з них 35 міської комунальної власності, 1 – приватний у складі НВК «Міцва-613». Із загальної кількості дошкільних закладів комунальної власності 9 (26%) загальнорозвиваючого типу; 2 (5%) санаторного типу; 24 (69%) комбінованого типу.
Освітня система у місті представлена 27 загальноосвітніми навчальними закладами: колегіумом, ліцеєм, двома гімназіями, п’ятьма спеціалізованими школами (№№ 1,9,12, 13,16),тринадцятьма школами І-ІІІ ступенів, однією школою І-ІІ ступенів та однією І ступеня, спеціальною школою для дітей з вадами розумового розвитку, двома вечірніми школами, одним приватним навчально-виховним комплексом «Міцва-613».

У цих закладах навчається 18463 школярів. Навчальний процес у загальноосвітніх навчальних закладах міста у поточному навчальному році забезпечують близько 1600  педагогічних працівників.

У 2012 році у 6-ти позашкільних закладах системи освіти (Центр творчості дітей та юнацтва «Соняшник», станція юних техніків, станція юних натуралістів, дитячо-юнацький фізкультурно-спортивний клуб, дитячо-юнацькі спортивні школи № 1, № 2) працює 440 гуртків, клубів, секцій, в яких навчається 6 925 учнів, що становить 35% від загальної кількості дітей шкільного віку
У місті функціонує 8 вищих навчальних закладів, 6 філій та 2 навчально-консультативні пункти державної і недержавної форм власності, з них 4 акредитовані за IV рівнем, 7 закладів  І- II рівня акредитації, з них 5 коледжів. 

Головні цілі на 2013 рік
- Продовження роботи у напрямку модернізації галузі освіти міста, що дасть змогу забезпечити кожній дитині рівний доступ до якісної освіти;

- Продовження роботи щодо створення умов для здобуття повноцінної освіти різними категоріями дітей - обдарованими, тими, хто має здібності для поглибленого вивчення окремих предметів, дітьми із вадами психічного та фізичного розвитку, дітьми-сиротами і тими, що позбавлені батьківського піклування;

- Оптимізація мережі загальноосвітніх навчальних закладів для реалізації профільного навчання на ІІІ ступені.

Основні завдання та заходи на 2013 рік
- реалізація Програми розвитку системи освіти Білої Церкви на 2011-2014 роки;
- подальша комп’ютеризація загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів та створення кабінетів для запровадження інформаційно-комунікаційних технологій;

- закінчення будівництва дошкільного навчального закладу на 220 місць у мікрорайоні «Таращанський» і його комплектація;

- будівництво ЗОШ на 990 місць у мікрорайоні «Піщаний»;

- капітальний ремонт приміщень навчальних закладів за рахунок бюджету розвитку з метою створення умов для збереження здоров”я учасників навчально – виховного процесу;

- будівництво дошкільного навчального закладу на 220 місць у мікрорайоні «Піщаний»;

- будівництво їдальні та спортивної зали ЗОШ №18 по вул. Шевченко, 33; 
- закріплення земельних ділянок за закладами освіти актами постійного землекористування.

3.2.3. Культура та духовність.  

В місті функціонує 12 бібліотек міської централізованої бібліотечної системи, будинок органної та камерної музики, обласний музично-драматичний театр ім. Саксаганського, обласний краєзнавчий музей, 6 міських початкових спеціалізованих мистецьких закладів, 2 палаци культури, 3 клуби, 1 кінотеатр, дендропарк «Олександрія,  парк культури та відпочинку ім. Шевченка. Успішно працюють національно-культурні товариства та міські творчі спілки. На території міста зосереджено 68 пам’яток історії та культури, працює 113 колективів художньої самодіяльності та клубних формувань, в яких займаються творчості біля 4,7 тисяч учасників. 23 із них присвоєно звання “народний” або “зразковий”. 31 творчому працівнику присвоєно звання “Заслужений”.

Головнi цілi на 2013 рік

- розвиток та удосконалення початкової мистецької освіти;

- створення сприятливих умов для підтримки та розвитку обдарованих дітей;

- підвищення ролі культурної спадщини, активне поширення знань по минувшину міста та його яскравих особистостей, відродження історичного минулого Білої Церкви;

- здійснення заходів по розвитку туризму в місті.

Основні завдання на 2013 рік
- створення картинної галереї;

- виготовлення проекту на будівництво міської центральної публічної бібліотеки;

- розробка та затвердження концепції паспортизації, реставрації і використання пам’яток національного та місцевого значення в місті.

3.2.4.Фізична культура і спорт.

Подальший розвиток фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи сприяв зростанню кількості осіб, які регулярно займались різними видами спорту в спортивних секціях та залучались до спортивних заходів за місцем проживання.

На території міста лише з початку 2012 року  проведено понад спортивно-масових заходів та навчально-тренувальних зборів, серед яких:  масовий фітнес-урок, в якому взяло участь близько 2 тис. учасників;  встановлено рекорд України  по одночасному перетягуванню 10 мікроавтобуcів нашим земляком О.Шепелем; Білоцерківські спортивно-літні змагання з футболу «Шкіряний м»яч-2012» серед дворових команд за місцем проживання; територіальні спортивно-ігрові літні змагання «Старти надій»на 20 спортивних майданчиках за місцем проживання; проведено чемпіонат міста серед дітей з повзання «Карапуз -2012».

Спортсмени Білої Церкви гідно представляли свій край на обласних, всеукраїнських та міжнародних змаганнях. 

До складу збірних команд України з різних видів спорту входить понад 30 білоцерківських атлетів. 

В складі національної збірної команди України в ХХХ літніх Олімпійських Іграх в Лондоні Білу Церкву представляли 4 спортсмени.

Головні цілі на 2013 рік :

Створення умов для підвищення рівня фізичного розвитку населення, забезпечення розвитку всіх видів спорту шляхом підтримки дитячо-юнацького спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів, спорту ветеранів та розбудова і зміцнення спортивної інфраструктури міста, залученню громадян до активних занять фізичною культурою і спортом шляхом впровадження різних форм і засобів фізкультурно - спортивної  діяльності за місцем проживання населення та у місцях масового відпочинку, впровадження дієвої системи фізкультурної просвіти, яка б сприяла формуванню традицій і культури здорового способу життя, зміцненню здоров’я і організації активного відпочинку.

Основні завдання та заходи на  2013 рік:

- забезпечення сталого функціонування галузі шляхом виконання заходів всіх міських програм стосовно розвитку фізичної культури та спорту;

- проведення міських спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів серед всіх верств населення згідно календарного плану відділу з питань фізичної культури та спорту;

- проведення в м Біла Церква чемпіонатів України, міжнародних змагань, чемпіонатів і Кубків області, міських чемпіонатів, кубків, турнірів з видів спорту;

- збереження наявної, з подальшим удосконаленням матеріально-технічної спортивної бази, ефективне її використання;

- здійснення модернізації, реконструкції та капітального ремонту дитячо-юнацьких спортивних установ міста та забезпечення їх необхідним інвентарем та обладнання; 

- вдосконалення системи підготовки збірних команд, спортивного резерву, підвищення якості функціонування  дитячо-юнацьких спортивних шкіл;
- проведення Спартакіади з видів спорту серед збірних команд загальноосвітніх шкіл міста;
- проведення масових фізкультурно-оздоровчих заходів Центром фізичного здоров”я населення „Спорт для всіх” у мікрорайонах за місцем проживання; 
- відзначення стипендіями міського голови кращих спортсменів місяця та їх тренерів;   
- підведення підсумків огляду-конкурсу на кращу організацію фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за рік та проведення міського спортивного вечора „Бал олімпійців»;

- облаштування двох велодоріжок на маршрутах «Гренадер –дендропарк «Олександрія» та дендропарк  «Олександрія» - «Гайок»;
- завершення будівництва спортивного ядра на масиві «Піщаний»; 
- капітальний ремонт спортивних та дитячих ігрових майданчиків;
- систематичне інформування населення міста через засоби масової інформації щодо розвитку та значення фізичної культури та спорту. 
3.3.Охорона навколишнього природного середовища

Пріоритетним завданням розвитку галузі охорони довкілля є покращення екологічного стану міської території, раціонального використання місцевих природних ресурсів, їх відтворення.

Відповідно до результатів цілодобових спостережень на двох стаціонарних постах центральної геофізичної обсерваторії Міністерства надзвичайних ситуацій України погіршення стану довкілля в місті у 2012 році в порівнянні з минулим роком не спостерігалося.

Головні цілі на 2013 рік

Зменшення викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря, скидів забруднюючих стоків у басейн р. Рось, покращення гідрологічного режиму водних об’єктів міста, поліпшення якості питної води, благоустрій водоохоронних зон та прибережних смуг, впорядкування поводження з промисловими та твердими побутовими відходами, збереження  та відтворення зелених насаджень міста, шляхом впровадження заходів Комплексної програми з охорони довкілля в місті Біла Церква на період 2012 - 2015 рр., та реконструкції систем водопостачання та водовідведення на період 2006-2020р.р. м. Біла Церква «Питна вода».  

Основні завдання та заходи на 2013 рік: 

- заходи по покращенню гідрологічного режиму та санітарно-екологічного стану водних об’єктів міста;

- капітальний ремонт водопропускних споруд дамби Білоцерківського середнього водосховища;

- будівництво скидного колектора для промивних вод на ВОС, капітальний ремонт І черги та реконструкція ІІ черги каналізаційно-очисних споруд на КП БМР  «Білоцерківводоканал»;

-заміна замортизованих каналізаційних мереж на К ПБМР «Білоцерківводоканал»;

- проведення природовідновлювальних робіт по локалізації та ліквідації наслідків забруднення підземних та поверхневих вод і грунтів на  території дендропарку «Олександрія», КП «БВАК» та прилеглих територій;

- відведення зливових вод з території ВАТ «Будматеріали» з будівництвом локальних очисних споруд; 
- капітальний ремонт відділення відстійників станції нейтралізації розчинників гальванічного цеху Білоцерківського УВП УТОС;

- реконструкція теплових мереж та модульних котельних із заміною модулів опалення, ГПВ та іншого технологічного обладнання КП БМР «Білоцерківтепломережа»; 

- модернізація пальників котла № 2 на ЗАТ «Білоцерківська ТЕЦ»;

- модернізація процесу возгонки цинкових білил із заміною тигельних печей на енергозберігаючі печі та обладнання вентиляційних систем фільтрами на ТОВ ХМК «Укрцинк»; 
- заміна циклонів ЦОЛ-3 на батарейні циклони 4БЦШ-550 на КП «Білоцерківхлібопродукт»;

- впровадження системи роздільного збору твердих побутових відходів на території міста;
- удосконалення технологічних процесів  з метою зменшення утворення промислових відходів (ПАТ «Трібо», ПрАТ «Росава»);

- використання та утилізація відходів виробництва на промислових підприємствах міста (ПрАТ «Росава», ТОВ «Інтер-ГТВ», ПАТ «Трібо»); 
- комплекс санітарно-екологічних робіт на території рекреаційної зони острова «Дитинство»;
- заходи по озелененню міста, відродженню рослинних ресурсів на території міста та  рекреаційних і водоохоронних зон;

- заходи по збереженню та збільшенню популяції птахів, кількості лебедів на території дендропарку «Олександрія», відтворенню водних живих ресурсів р. Рось.

Виконавчим комітетом міської ради буде продовжена співпраця з Інститутом агроекології і економіки природокористування НААН для проведення аналітичних досліджень ґрунтів, води та рослинної продукції у селітебній зоні міста Біла Церква на вміст шкідливих речовин та з Білоцерківським національним аграрним університетом по проведенню радіоекологічного моніторингу та удосконалення і розбудови екологічної мережі.

Протягом 2013 року передбачається проведення заходів, спрямованих на екологічне виховання дитячого населення міста та сприяння діяльності екологічних об’єднань громадян та шкільної молоді у вирішенні екологічних проблем міста, а саме загальноміські акції: «Чистий берег»; «До Дня Довкілля»; «Міський ландшафтний дизайн»; «Охорона природи – справа спільна»;  «Благоустрій околиць міста»; «Збережи ялинку» та міське свято квітів до Дня міста.

Для виконання завдань соціально-економічного та культурного розвитку міста Біла Церква у 2013 році у сфері охорони навколишнього природного середовища необхідно забезпечення  фінансування природоохоронних заходів із бюджетів всіх рівнів та здійснення контролю за виконанням Комплексної програми з охорони довкілля в місті Біла Церква на період 2012 - 2015 рр. підприємствами, установами та організаціями міста.

3.4.Захист прав і свобод громадян, зміцнення законності та правопорядку 

Удосконалення законодавчої бази, зміни форм і методів діяльності у сфері законності та правопорядку сприяли досягненню певних результатів, а саме: досягнуто покращення криміногенної обстановки в місті Біла Церква, зменшилася кількість злочинів, вчинених у громадських місцях; досягнуто певних позитивних зрушень у боротьбі зі злочинами в економічній сфері; триває робота з попередження і викриття фактів розповсюдження наркотиків, боротьби з наркобізнесом. Крім того, діяльність органів внутрішніх справ спрямовується на покращення взаємодії з громадськістю, зміцнення довіри населення до їх роботи та підвищення іміджу працівників міліції.

Разом з тим ситуація у сфері забезпечення правопорядку свідчить, що в останні роки злочинність стала більш організованою, латентною, професіональною, набула транснаціонального характеру. 

Злочини проти особи є найбільш небезпечною категорією злочинних діянь, що посягають на життя, здоров’я та статеву недоторканність громадян. 
Аналіз криміногенної ситуації свідчить, що злочини даної категорії, насамперед поєднані з посяганням на життя громадян, залишаються однією з найбільш гострих проблем у сфері боротьби зі злочинністю. 

Головні цілі на 2013 рік:

- забезпечення активної наступальної протидії злочинним діянням, що посягають на життя, здоров’я та статеву недоторканність громадян;

- своєчасне виявлення та реагування на злочини та правопорушення;

- усунення передумов для вчинення злочинів та правопорушень і забезпечення конституційних прав та свобод людини на основі чітко визначених пріоритетів, поступового нарощування у цій справі зусиль правоохоронних органів, місцевих органів виконавчої влади та громадськості.

Основні завдання на 2013 рік:

- встановити технічні засоби відео спостереження в місцях масового перебування громадян, найбільших автошляхах і перехрестях, а також найбільш уражених вуличною злочинністю;

- встановити системи стеження в автомобілі задіяні на охорону громадського порядку та своєчасне реагування на повідомлення громадян міста про злочини та правопорушення.

3.5. Розвиток підприємництва

29 грудня 2010 року рішенням Білоцерківської міської ради № 20-03-VI затверджена Програму розвитку малого підприємництва в місті Біла Церква на 2011-2012 роки, якою визначені основні шляхи розвитку малого підприємництва в місті на 2011– 2012 роки.
За результатами виконання Програми в місті закріпилась позитивна тенденція розвитку малого підприємництва, про що свідчить динаміка основних показників, а саме:

Рисунок 13
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Рисунок 14
Надходження до бюджетів всіх рівнів від малого підприємництва, млн. грн.
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Динаміка середньомісячної кількості найманих працівників та середньомісячної заробітної плати працівників на малих підприємствах міста зображено на рисунку 15.
Рисунок 15
Середньомісячна кількість найманих працівників та середньомісячна заробітна плата працівників на малих підприємствах міста Біла Церква
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Активну позицію по розв’язанню проблем, з якими зіштовхуються підприємці, займає інфраструктура розвитку підприємництва, які надають допомогу в різних напрямках діяльності: починаючи з допомоги в написанні бізнес-планів і закінчуючи веденням бухгалтерського обліку та питаннями по юриспруденції. На сьогоднішній день інфраструктура включає Білоцерківський інноваційний бізнес інкубатор, Агенстство з розвитку підприємництва, Спілку дрібних підприємців та Лігу підприємців Білоцерківщини.

Головні цілі на 2013 рік.

Забезпечення режиму сприяння діяльності малого та середнього бізнесу, усунення обмежень, які стримують розвиток підприємницької діяльності.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- Впорядкування нормативного регулювання підприємництва:
· проведення моніторингу ефективності впливу регуляторних актів на ділову активність і розвиток підприємництва;

· підвищення механізму реального партнерства між органами місцевого самоврядування та бізнесом шляхом налагодження дієвої співпраці ;

· визначення та дослідження законодавчих перешкод, що заважають розвитку малого та середнього бізнесу;

· удосконалення  функціонування дозвільного центру та розширення його функцій;

- Фінансово-кредитна та інвестиційна політика підтримки підприємництва.

- Ресурсне та інформаційне забезпечення:
· доступ та постійне оновлення бази даних незадіяних приміщень, виробничих площ, обладнання, устаткування, об’єктів незавершеного будівництва, (розміщення інформації в засобах масової інформації, мережі Internet);
· передача комунального майна суб’єктам малого підприємництва на умовах довгострокової оренди, лізингу, концесії, викупу шляхом аукціонів і конкурсів;

· збір та аналіз інформації щодо діяльності суб’єктів підприємницької діяльності;

· забезпечення участі суб’єктів підприємницької діяльності у національних, регіональних та міжнародних виставках (налагодження системи інформування про виставкові заходи), допомога в наданні виставкових площ.
- Підтримка та розширення діяльності інфраструктури підтримки підприємництва.

- Підвищення кваліфікації кадрів в сфері підприємництва:
· навчання незайнятого населення з орієнтацією на самозайнятість, розвиток сімейних форм малого бізнесу;

· організація та проведення навчально-методичних семінарів з орієнтації на підприємницьку діяльність з метою залучення до підприємницької діяльності незайнятих осіб;
· надання одноразової фінансової допомоги для організації безробітними підприємницької діяльності.
3.6. Інвестиційна діяльність

Головною метою реалізації інвестиційної політики є збільшення надходжень інвестицій шляхом створення сприятливих умов для діяльності інвесторів на території міста для розвитку галузей економіки, впровадження у виробництво новітніх технологій, збільшення виробництва продукції, створення нових робочих місць та підвищення життєвого рівня населення.

На даний час в місті зареєстровано 14 підприємств з іноземними інвестиціями. Основні обсяги іноземних інвестицій надходять із країн Європи: Росії, Німеччини, Франції, а інші з далекого зарубіжжя: США, Ірану, Великобританії, Азербайджану.
За статистичними даними обсяг прямих іноземних інвестицій  в економіку міста Біла Церква за 2011 рік становив 44,5 млн. дол. Очікується, що у 2012 році обсяг прямих іноземних інвестицій зросте на 1% у порівнянні із 2011 роком та складе 45 млн.дол. У 2013 прогнозується ріст обсягу прямих іноземних інвестицій в економіку міста на 1,1%, що складе 45,5 млн.дол.

Рисунок 16

Обсяги прямих іноземних інвестицій, млн.дол.
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Головні цілі на 2013 рік.
Збільшення обсягів капітальних вкладень в економіку міста шляхом:

- сприяння розвитку інвестиційної, інноваційної і підприємницької діяльності на території м. Біла Церква;

- залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста; 

- сприяння підвищенню іміджу м. Біла Церква як території, привабливої для інвестування і співробітництва; 

- сприяння розвитку виробничої та зовнішньоекономічної діяльності підприємств                                м. Біла Церква; 

- реалізації конкурентоспроможних інвестиційних проектів, впровадження нових технологій; 

- залучення інвестицій для модернізації застарілих виробництв, впровадження новітніх технологій, що дозволить підвищити конкурентоспроможність окремих галузей економіки міста.
Основні завдання та заходи на 2013 рік.
- видання інвестиційного паспорту міста «Біла Церква – 2013», доповнення інвестиційних пропозицій міста  (по мірі надходження ) новими інвестиційними проектами;
- поширення інформації про інвестиційну привабливість об’єктів інвестування  та оприлюднення ходу реалізації кращих інвестиційних проектів через засоби масової інформації та на офіційному веб-сайті міста в мережі Інтернет;

- поширення  інформації через засоби масової інформації та мережу Інтернет про першочергові інвестиційні проекти в місті. Залучення інвестицій для їх реалізації;

- участь в інвестиційних форумах  та семінарах, представлення інвестиційного потенціалу міста;

- надання інформаційно-консультативної допомоги суб’єктам господарювання  щодо умов здійснення іноземного інвестування, форми та змісту інвестиційних проектів;

- організація семінарів та форумів  з питань актуальних проблем інвестування, партнерства влади, комерційних та некомерційних структур;

- організація роботи з містами-побратимами та партнерами у сфері обміну досвідом у залученні інвестицій. Пошук шляхів щодо покращення взаємовигідної співпраці між містами.
3.7. Розвиток реального сектору економіки.

3.7.1. Промисловість.

Структура економіки міста за основними галузями зображена на рисунку 17.

Рисунок 17
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Звітуюче коло промислових підприємств у 2012 році по місту Біла Церква  становить 57 одиниць. 

Переважними галузями, які формують обсяги промислового виробництва міста є хімічна та нафтохімічна, машинобудівна, целюлозно-паперова, харчова та інші. 

Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах (без ПДВ та акцизу ) за січень - вересень 2012 р. склав 2503,4 млн. грн., що становить 102,8 % до відповідного періоду минулого року (рисунок 18). 

Рисунок 18
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По звітуючому колу промислових підприємств за 9 місяців 2012 року до місцевого бюджету сплачено податків і зборів на суму 46849 тис.грн., що на 2,7 % (або на 1238,2 тис.грн.) більше у порівнянні із відповідним періодом минулого року.

Підприємствами проводиться відповідна робота по збільшенню обсягів виробництва,  зниженню собівартості і здешевленню продукції, розширенню виробництва і пошуку нових ринків збуту. На окремих підприємствах поступово відбувається нарощення обсягів виробництва.

Обсяг реалізованої промислової продукції по звітуючому колу підприємств міста в відпускних цінах в 2012 році очікується  близько 3 500 млн.грн., що на 176,9 млн.грн. більше в порівнянні з 2011 роком. (3 323, 1 млн.грн.)

Прогнозується, що обсяг реалізованої продукції в 2013 році зросте на 2% та складе 3570 млн.гривень.  

В 2013 році на окремих підприємствах збільшення обсягів виробництва продукції буде досягнуто за рахунок впровадження енергозберігаючих технологій, освоєння нових видів продукції.


Найпоширенішими напрямами інноваційної діяльності залишаються: оновлення продукції, модернізація та удосконалення існуючих технологій, устаткування й обладнання, використання нових альтернативних джерел енергії.    

Головні цілі на 2013 рік

- надання практичної допомоги щодо створення умов для залучення вітчизняних та іноземних інвесторів до реалізації інвестиційних проектів;

- нарощування обсягів виробництва бюджетоутворюючих підприємств.

Основні завдання та заходи на 2013 рік:

- сприяти створенню умов для реалізації заходів, спрямованих на освоєння нових видів конкурентно-спроможної продукції, що користується попитом як на внутрішньому, так і на зовнішніх ринках;

- впровадження загальних енергозберігаючих заходів (оптимізація витрат, дотримання  технологічних норм і нормативів, впровадження сучасних приладів обліку та контролю).
3.7.2. Транспорт.

Транспортна галузь є важливою складовою у структурі господарського комплексу міста. ЇЇ діяльність спрямована на економічне  зростання, задоволення потреб населення і підприємств міста у якісному та безпечному обслуговуванні транспортними засобами.

В місті надають послуги з перевезення пасажирів чотири приватних підприємства та БАП «Білоцерківський автобусний парк» на 22-х міських автобусних маршрутах та тролейбусне управління на 5-ти тролейбусних маршрутах (рисунок 19).
 Рисунок 19
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Протягом останніх років транспортним комплексом міста забезпечено стабілізацію та поступове зростання обсягів перевезень пасажирів. 

Незадовільний стан вітчизняної інноваційної та високотехнологічної складової  транспортної галузі пояснюється обмеженим фінансуванням з державного бюджету, відсутністю коштів на відтворення основних фондів, недосконалістю механізмів лізингу.  Нестача інвестицій призвела до стрімкого старіння рухомого складу та транспортної  інфраструктури, що зумовлює невідповідність технічного і технологічного рівня вітчизняного  транспорту сучасним  вимогам.

Головні цілі на 2013 рік:
- розвиток транспортної інфраструктури та модернізація рухомого складу для  забезпечення зростаючої мобільності населення та прискорення переміщення товаропотоків; забезпечення доступності та якості транспортних послуг населенню; підвищення  екологічності, енергоефективності транспортних процесів та безпеки перевезень пасажирів і вантажів.

Основні завдання та заходи на 2013 рік :

- продовження роботи по облаштуванню необхідною інфраструктурою автобусних маршрутів загального користування, а саме: дорожньою розміткою, дорожніми знаками, автопавільйонами з вбудованими торгівельними або сервісними приміщеннями (залучення  інвесторів), інформаційним  забезпеченням;

-
оновлення основних виробничих фондів усіх видів транспорту, насамперед рухомого складу, із застосуванням сучасних механізмів їх придбання ( оренда, лізинг, тощо) .

Потребує вирішення питання придбання транспортних засобів, пристосованих для  перевезення осіб з ураженням опорно-рухомого апарату, тобто обладнані підйомником та іншими спеціальними пристроями, необхідними для забезпечення в’їзду у салон автомобіля  та  виїзду з нього особи на візку. 

3.7.3. Зв'язок. 

На даний час в місті працює 22 АТС, 146 міжміських таксофонів.

Всі телефони мають вихід на мережу Інтернет по безпарольному доступу, з них   близько 8 тис. користувачів мають широкосмуговий, швидкісний Інтернет  «ОГО» .

В місті працює 11 відділення поштового зв’язку. Кількість користувачів послуг  поштового зв’язку у 2012р. – 267 тис. чол.

Головними цілями на 2013 рік є більш повне і якісне задоволення потреб населення та економіки міста у послугах зв’язку, розбудова телекомунікаційних мереж, будівництво сучасних волоконно - оптичних ліній зв’язку.

Основні завдання та заходи  на 2013 рік :

- поетапна заміна морально застарілих АТС ДК- АТС-5, АТС-6, АТС-7 на цифрові; 
- подальше розширення площадок для монтажу портів для включення Інтернет- абонентів;
- збільшення кількості місць в пунктах колективного користування  Інтернет;
- забезпечення доступності користувачів до універсальних послуг поштового зв’язку, поліпшення якості їх надання, розширення спектру нових послуг поштового зв’язку на базі  інформаційно-комунікаційних технологій;

-  продовжити перехід на 6-ти значну нумерацію АТС міста.
3.7.4. Споживчий ринок та побутове обслуговування. 
У 2012 році ситуація на споживчому ринку міста поступово стабілізується, спостерігається поліпшення фінансового стану суб'єктів господарювання сфери торгівлі (зокрема тих, що здійснюють реалізацію непродовольчої групи товарів) та побуту, розширюється мережа торговельних підприємств, закладів ресторанного господарства та суб'єктів побутового обслуговування населення.

Рисунок 20
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Обсяг роздрібного товарообороту по офіційно зареєстрованих юридичних особах по місту в діючих цінах за результатами 2011 року склав 1896,6 млн. грн., та очікується в 2012 році у сумі 1955,4  млн.грн., що на 3,1% більше, ніж у 2011 році (рисунок 21). 

В 2013 році обсяг роздрібного товарообороту по офіційно зареєстрованих юридичних особах по місту в діючих цінах прогнозується на суму 2025,8 млн. грн., що на 3,6% більше, ніж очікувано в 2012 році. 
Рисунок 21
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Головні цілі на 2013 рік

Збереження позитивної динаміки нарощування обсягів роздрібного товарообороту та реалізованих послуг суб’єктами господарювання сфери торгівлі та побуту. 

Забезпечення стабільної діяльності та подальшого розвитку сучасної торгівельної інфраструктури споживчого ринку та сфери послуг.

Основні завдання та заходи на 2013 рік

- забезпечення реалізації державної політики у сфері послуг, спрямованої на подальший розвиток підприємницької діяльності та задоволення потреб споживачів у якісних і безпечних товарах та послугах за доступними цінами;

- формування сприятливого підприємницького середовища у сфері торгівлі;

- трансформація ринків у сучасні торговельно-сервісні комплекси;

- оптимізація розвитку і територіального розміщення мережі ресторанного господарства, розвиток об’єктів ресторанного господарства, заснованих на традиціях і рецептурах української національної кухні;

- організація спільних рейдів з працівниками правоохоронних органів, санепідемстанції, ветеринарної служби з ціллю попередження виникнення стихійної торгівлі на вулицях міста, у невстановлених місцях та без  відповідних  документів;

- вирішення разом з керівниками ринків питань про створення додаткових торговельних місць для торгівлі сільськогосподарською групою товарів;

- сприяння в проведенні на ринках міста реконструкцій та збільшенні торговельних територій;

- покращення обслуговування окремих категорій громадян, яким згідно законодавства надаються відповідні пільги, у спеціалізованих торговельних об’єктах чи в спеціально відведених приміщеннях, зонах торговельного залу (відділах, секціях), пільгових місць у транспорті;

- проведення спільних нарад, семінарів, засідань «круглих столів», конференцій з питань торгово – побутового обслуговування населення;

- посилення контролю за дотриманням вимог нормативно-технічної документації по наданню послуг населенню; оформленням куточків для замовників; виконання заходів щодо забезпечення незахищених категорій населення соціально-необхідними побутовими послугами.

- забезпечення координації та функціонального регулювання у сфері захисту прав споживачів на території міста;
 
- забезпечення реалізації державної політики в сфері послуг, спрямованої на вдосконалення торговельного та побутового обслуговування населення;

- відновлення та подальший розвиток мережі підприємств торгівлі, побуту та підприємств громадського харчування в місті;

- впровадження сучасних технологій обслуговування населення (торгівля за зразками, каталогами, дистанційна форма продажу, доставка продовольчих, непродовольчих товарів, страв виготовлених на замовлення підприємствами ресторанного господарства тощо).

Подальше нарощування обсягів роздрібного товарообороту передбачається здійснити за рахунок:

- створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності у сфері торгівлі;

- насичення споживчого ринку міста широким асортиментом якісних продовольчих та непродовольчих товарів; 

- розширення та раціональне розміщення мережі підприємств торгівлі і ресторанного господарства;

- вдосконалення діяльності об’єктів ринкового господарства;

- впровадження сучасних форм і методів обслуговування населення;

- використання рекламних заходів;

- надання суб’єктам господарської діяльності міста допомоги в організації, участі та проведенні виставок, ярмарок, презентацій, бізнес-форумів тощо.

3.7.5. Реформування відносин власності.

За січень – жовтень 2012 року укладено та переукладено 253 договори оренди на нежитлові приміщення орієнтовно загальною площею 24029 м2 (в т.ч. по конкурсу 35 договорів оренди на площу 1969,76 м2) . Очікується до кінця 2012 року отримати надходжень від оренди об”єктів комунальної власності на загальну суму 6690 тис. грн., у тому числі до місцевого бюджету – 3450 тис. грн. Прогнозується, що у 2013 році спостерігатиметься деякий спад надходжень від оренди об”єктів комунальної власності, а саме: на 10,3% у порівнянні із очікуваними показниками 2012 року  (рисунок 22).
Рисунок 22
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Протягом січня – жовтня 2012 року було укладено 10 договорів купівлі-продажу об’єктів міської комунальної власності. У 2012 році очікується приватизація об”єктів комунальної власності у кількості 14 одн., а прогнозний показник на 2013 рік становить 15 одн., що на 7% більше у порівнянні із 2012 роком. Надходження до місцевого бюджету від приватизації об’єктів міської комунальної власності за 10 місяців 2012 року склали 1544,2 тис.грн. Очікується до кінця 2012 року надходження від приватизації об”єктів міської комунальної власності до місцевого бюджету у розмірі 2000 тис. грн. Прогнозується, що у 2013 році цей показник залишиться на рівні очікуваного 2012 року (рисунок 23 і 24).
Рисунок 23
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Кількість приватизованих об"єктів міської комунальної власності


Рисунок 24
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Надходження від приватизації об"єктів міської комунальної власності 

до місцевого бюджету


Головні цілі на 2013 рік:

- наповнення міського бюджету шляхом приватизації об’єктів міської комунальної власності та передача в оренду нежитлових приміщень, які належать територіальній громаді міста;

- здійснення контролю за використанням і збереженням майна комунальної власності.
Основні заходи на 2013 рік:

- здійснення контролю за виконанням умов  договорів оренди та договорів купівлі-продажу об’єктів  нерухомості;

- забезпечення своєчасного стягнення заборгованостей по розрахунках за об’єкти приватизації, орендної плати дострокового розірвання договорів та виселення боржників.

В 2013 році планується укласти 15 договорів купівлі-продажу об’єктів міської комунальної власності на загальну суму 2,0 млн.грн., а також очікується укласти та переукласти 230 договорів оренди та додаткових угод на нежитлові приміщення.

3.8. Зовнішньоекономічна діяльність

Зовнішньоекономічною діяльністю в місті, станом на 01.10.2012 року,  займаються 122 підприємства різних форм власності. Географія ведення такої діяльності різноманітна. Підприємства міста мають зовнішньоекономічні зв’язки з підприємствами країн колишнього Радянського Союзу (Російська Федерація, Білорусь, Казахстан, Узбекистан, Туркменістан, Грузія, Молдова, Латвія, Литва, Естонія), Близького Сходу (Іран) та країн Європи (Словацька Республіка, Німеччина, Італія, Франція, Швейцарія) (рисунок 25).
Рисунок 25

Кількість підприємств, що здійснюють зовнішньоекономічну діяльність
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 Динаміка експортнортно-імпортної діяльності підприємств м. Біла Церква представлена на рисунку  26.

Рисунок 26

Обсяги експорту/імпорту по місту, млн. дол.
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На рисунку 27 зображена динаміка надходжень від підприємств ЗЕД до бюджетів всіх рівнів по місту за даними Білоцерківської ОДПІ.
 
 Рисунок 27

Надходження від підприємств ЗЕД до бюджетів всіх рівнів, млн.грн.
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Головні цілі на 2013 рік

Подальша економічна та культурна співпраця з містами-побратимами, вивчення досвіду міст – побратимів у залученні інвестицій, розгляд можливостей спільних проектів. 

Основні заходи, які плануються на 2013 рік:

- пошук нових партнерів та пожвавлення міжнародних контактів з регіонами країн як далекого, так і близького зарубіжжя; створення умов для подальшого розвитку міжнародних зв’язків не тільки на рівні органів місцевого самоврядування, а й на рівні громадських організацій та підприємств;

- активне просування продукції вітчизняних товаровиробників на традиційні міжнародні ринки шляхом інформування їх про можливість участі в міжнародних виставках;

- розроблення та поширення презентаційних матеріалів та інвестиційних можливостей міста широкій цільовій аудиторії та містам партнерам;

- активізація стосунків з містами - партнерами через продовження терміну раніше підписаних угод про співробітництво, оформлення існуючих зв’язків, які не закріплені у відповідних угодах, пошук нових партнерів серед міст України та іноземних держав, регулярний обмін інформацією щодо проведення урочистих та ділових заходів; обмін делегаціями з метою підписання відповідних документів і обговорення перспектив співпраці та участі в урочистих та ділових заходах;

- реалізація заходів з розвитку міжнародного співробітництва і партнерства між Білою Церквою та іншими містами України та зарубіжжя через налагодження дієвої співпраці з різними представництвами іноземних держав в Україні (посольства, представництва іноземних компаній) та торгово-промисловими палатами.
3.9. Територіальний розвиток 

Станом на 15.11.2012 укладено 19 договорів купівлі – продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення з юридичними та фізичними особами-підприємцями площею 3,2141 га на загальну суму 3899,6 тис.грн. Прогнозується, що 2013 році буде укладено 21 договір купівлі – продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення площею 2,8 га на загальну суму 3361 тис. грн.  (рисунки 28 і 29). 
Рисунок 28
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Рисунок 29
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Станом на 15.11.2012 року укладено 377 договорів оренди земельних ділянок, за результатами яких до місцевого бюджету надійшло 4474,5 тис.грн.
Прогнозується, що у 2013 році надходження від оренди земельних ділянок несільськогосподарського призначення складе 4563,2 тис. грн., при умові, що буде укладено 452 договори на загальну площу 98,65 га (рисунок 30і 31). 
Рисунок 30
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Рисунок 31
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Цілями міської влади є створення високоефективної територіальної збалансованої системи землекористування в м. Біла Церква, включаючи підвищення цінності земельних ресурсів, вдосконалення структури земельного фонду, поліпшення його інвестиційної привабливості, збільшення доходності, забезпечення охорони та рекультивації земельних ресурсів міста. 

Основні цілі в сфері земельних відносин на 2013 рік є:

- реалізація заходів у сфері власності  на землю та форм господарювання на землі;

- вдосконалення системи заходів щодо ефективного та раціонального використання  і охорони земель;

- завершення введення землі в економічний оборот;

- формування та розвиток інфраструктури земельного ринку.

Головними завданнями та заходами на 2013 рік є:

- встановлення межі міста Біла Церква;

-підвищення ефективності державного управління та контролю за раціональним використанням та охороною земель, дотримання чинного земельного законодавства України при наданні, вилученні та купівлі-продажу земельних ділянок, захист прав власності на землю;

- формування та розвиток ринку земель та його інфраструктури;

-забезпечення проведення інвентаризації і розмежування земель державної та комунальної власності;

- забезпечення проведення земельних торгів;

- внесення змін до генерального плану міста Біла Церква.
На 2013 рік планується сума надходжень від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення в розмірі 3361 тис. грн., надходжень від оренди земельних ділянок – 4563,2 тис. грн.
3.10. Фінансові ресурси
Основною метою діяльності міської влади у сфері бюджетно-фінансової політики є підвищення ефективності використання бюджетних коштів і посилення бюджетної дисципліни, спрямування коштів на фінансування пріоритетних заходів соціально-економічного розвитку.

За даними казначейського звіту за січень-жовтень 2012 року до загального фонду міського бюджету надійшло (без урахування міжбюджетних трансфертів) 151 146,2 тис.грн.,   що складає 100,1% плану з початку року. В порівнянні з відповідним періодом минулого року  доходи загального фонду зросли на  5 140,4 тис.грн., або 3,5%. 

Доходів, що закріплюються за місцевими бюджетами та враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів (1кошик) надійшло 127 960,0 тис.грн., що на 0,6%    (762,9 тис.грн.) більше планових призначень і на 5,6% (6 754,7 тис.грн.) більше, ніж за  відповідний період 2011 року. Доходів, що не враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів (2 кошик) надійшло в сумі 23 186,2 тис.грн., що складає 97,3% плану та 93,5% до відповідного періоду минулого року.

В структурі доходів загального фонду найбільшу питому вагу складають: податок на доходи фізичних осіб – 84,4%, плата за землю – 11,2%, надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності – 1,8%. За звітний період план надходжень податку на доходи фізичних осіб виконано на 101,0%, плати за землю – на 96,5%, плати за оренду комунального майна – на 70,5%. В порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження податку на доходи фізичних осіб зросли на 6,0% (7196,7тис.грн.), плати за землю - на 1,1% (188,4тис.грн.). Надходження орендної  плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності  скоротились  на 28,8% (1083,0 тис.грн.). 
До спеціального фонду міського бюджету за 10 місяців 2012 року надійшло (без урахування міжбюджетних трансфертів) 54 245,9 тис.грн., в тому числі до бюджету розвитку – 30 658,4тис.грн. В порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження до спеціального фонду зросли на 41,5%, або на 15 914,8тис.грн; надходження до бюджету розвитку збільшились на 71,9%, або на 12 825,6 тис.грн. (головним чином, за рахунок зростання надходжень єдиного податку). 

За січень-жовтень 2012 року бо бюджету міста надійшло 352053,1тис.грн. офіційних трансфертів з Державного та обласного бюджетів, в тому числі – 182486,1тис.грн. дотацій (з них 165035,8тис.грн. – дотація вирівнювання), 162369,7тис.грн. субвенцій загального фонду та 7197,3тис.грн. субвенцій спеціального фонду.

За даними казначейського звіту фактичне виконання видаткової частини бюджету міста за підсумками 10 місяців 2012 року склало – 483 082,0 тис.грн., або 92,6  % до уточненого плану за звітний період. В структурі видатків найбільшу питому вагу складають видатки на утримання установ соціально-культурної сфери міста – 318 071,5 тис. грн., в тому числі:

· освіту – 171 313,7 тис. грн., або 53,9 %;

· охорону здоров”я – 111 954,8 тис. грн. –  35,2%;

· культуру – 19 701,8 тис. грн. – 6,2%.

· соціальний захист та молодіжні програми – 7 066,1 тис. грн. – 2,2 %;

- фізична культура та спорт – 8 035,1 тис. грн.- 2,5 %.


Динаміка здійснення видатків загального фонду місцевого бюджету по галузям (з урахуванням субвенцій) показує постійне поступове зростання витрат (рисунок 32).






  
Рисунок 32
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Заключні положення

           Проект Програми соцiально-економiчного та культурного pозвитку міста Біла Церква на 2013 piк містить важливі завдання, реалізація яких потребує спільних дій міської ради та її виконавчих органів, підприємств та організацій міста, спрямованих, у першу чергу, на вирішення соціальних проблем мешканців міста.

Забезпечення виконання основних завдань та заходів Програми, сприятиме нарощуванню обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, активізації діяльності вітчизняних та іноземних інвесторів, забезпеченню ефективного функціонування малого і середнього бізнесу та, на цій основі, збільшенню надходжень до бюджетів усіх рівнів, що дасть можливість досягти позитивних зрушень у соціальній сфері та призведе до більш високого рівня соціально-економічного розвитку міста.
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												Обсяги реалізованої промислової продукції

										роки		2008		2009		2010		2011		2012 (очікуваний)		2013 (прогноз)

										млн.грн.		2363		2054		2614		3323.1		3500		3570





Лист3

		



млн.грн.

роки

млн. грн.

Динаміка обсягів реалізованої промислової продукції, млн.грн




_1415001844.xls
Диаграмма1

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012 очікувана

		2013 прогноз



кількість об"єктів

роки

одн.

Кількість приватизованих об"єктів міської комунальної власності

24

24

15

22

14

15



Лист1

		





Лист2

		





Лист3

		

														Кількість приватизованих об"єктів міської комунальної власності
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												надходження від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення

										роки		2008		2009		2010		2011		11/15/12		2013 прогноз

										тис. грн		3496.5		4014.2		6362.32		4237.3		3416.1		3361
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												Динаміка укладання договорів оренди земельних ділянок

												роки		2008		2009		2010		2011		11/15/12		2013 прогноз

												одн.		316		91		425		446		377		452
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										Надходження від оренди земельних ділянок

												роки		2008		2009		2010		2011		11/15/12		2013 прогноз
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												Показники купівлі - продажу несільськогосподарського призначення

												роки		2008		2009		2010		2011		11/15/12		2013 прогноз
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												надходження від оренди об"єктів комунальної власності

												роки		2008		2009		2010		2011		2012 очікувана		2013 проноз
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												Надходження від приватизації об"єктів міської комунальної власності до місцевого бюджету

														роки		2008		2009		2010		2011		2012 очікувана		2013 проноз
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								2008		2009		2010		2011		2012 (очікуваний)		2013 (прогноз)

		Товарооборот, млн.грн						907.00		832.40		1,343.90		1,896.60		1,955.40		2,025.80

																збільш на 3,1%		збільш на 3,6%
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												Загальне споживання природного газу

												роки		2008		2009		2010		2011		2012 очікуваний		2013 прогноз
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												Динаміка створення ОСББ

												роки		2008		2009		2010		2011		2012 (очікуваний)		2013 (прогноз)
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												Загальне споживання води по м. Біла Цекрва

												роки		2008		2009		2010		2011		2012 очікуваний		2013 прогноз

												обсяг споживання		11915		11339		10230		9638.8		9743		9520
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														введено в дію житла

														2008		2009		2010		2011		2012 (очікуваний)		2013 (прогноз)
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роки

%

Рівень безробіття станом на кінець року,%

2

2

2.2

3

2

1.7

1.7

2.2



Лист1

		





Лист2

		





Лист3

		

								Рівень безробіття станом на кінець року, %

								2006		2007		2008		2009		2010		2011		2012 очікуваний		2013 прогноз

								2		2		2.2		3		2		1.7		1.7		2.2





Лист3

		



роки

%

Рівень безробіття станом на кінець року,%
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Диаграмма1

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012 очікуваний

		2013 прогноз



роки

чол

Кількість працевлаштованих громадян

3842

1928

2485

2824

2660

2870



Лист1

		





Лист2

		





Лист3

		

																												2008		2009		2010		2011		2012 очікуваний		2013 прогноз

																												3842		1928		2485		2824		2660		2870





Лист3

		0

		0

		0

		0

		0

		0



роки

чол

Кількість працевлаштованих громадян
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Диаграмма1

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012 очікуваний

		2013 проноз



роки

грн.

Динаміка середньомісячного розміру ЗП 1 середньоспискового штатного працівника

1597.44

1595

1863

2182

2578.5

2875
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Лист2

		





Лист3

		

										динаміка середньомісячного розміру ЗП 1 середньоспискового штатного працівника

										2008		2009		2010		2011		2012 очікуваний		2013 проноз

										1597.44		1595		1863		2182		2578.5		2875





Лист3

		0

		0

		0

		0

		0

		0



роки

грн.

Динаміка середньомісячного розміру ЗП 1 середньоспискового штатного працівника
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Диаграмма1

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012 очікуване

		2013 прогноз



чол.

роки

чол.

Направлено на громадські роботи

736

820

861

1056

1140

1115
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								2008		2009		2010		2011		2012 очікуване		2013 прогноз

								736		820		861		1056		1140		1115





Лист3

		



чол.

роки

чол.

Направлено на громадські роботи
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Диаграмма1

		2008		2008		2008

		2009		2009		2009

		2010		2010		2010

		2011		2011		2011

		9 міс. 2012		9 міс. 2012		9 міс. 2012



Прибулі

Вибулі

Міграційний приріст(скорочення)

роки

чол.

Динаміка міграційного руху населення

4054

3361

693

3677

3151

526

3770

3584

186

4411

3440

971

2415

2618

-203



Лист1

		





Лист2

		





Лист3

		

						2008		2009		2010		2011		9 міс. 2012

				Народилось, чол.		2161		2096		2064		2089		1681

				Померло, чол.		2165		2055		2104		1905		1521

				Природний приріст (+), скорочення (-), чол..		-4		41		-40		184		160

						2008		2009		2010		2011		9 міс. 2012

				Прибулі		4054		3677		3770		4411		2415

				Вибулі		3361		3151		3584		3440		2618

				Міграційний приріст(скорочення)		693		526		186		971		-203





Лист3

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Прибулі

Вибулі

Міграційний приріст(скорочення)

роки

чол.

Динаміка міграційного руху населення



		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Народилось, чол.

Померло, чол.

Природний приріст (+), скорочення (-), чол..

роки

чол.

Динаміка природного руху населення
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Диаграмма1

		2010

		2011

		2012 очік

		2013 прогноз



роки

одн

Створено робочих місць, одн

4119

5259

4700

4900
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												Створено робочих місць, одн

										роки				2010		2011		2012 очік		2013 прогноз

										кількість робочих місць				4119		5259		4700		4900
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		0

		0

		0

		0



роки

одн

Створено робочих місць, одн
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Диаграмма2

		2008		2008		2008

		2009		2009		2009

		2010		2010		2010

		2011		2011		2011

		9 міс. 2012		9 міс. 2012		9 міс. 2012



Народилось, чол.

Померло, чол.

Природний приріст (+), скорочення (-), чол..

роки

чол.

Динаміка природного руху населення

2161

2165

-4

2096

2055

41

2064

2104

-40

2089

1905

184

1681

1521

160
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						2008		2009		2010		2011		9 міс. 2012

				Народилось, чол.		2161		2096		2064		2089		1681

				Померло, чол.		2165		2055		2104		1905		1521

				Природний приріст (+), скорочення (-), чол..		-4		41		-40		184		160

						2008		2009		2010		2011		9 міс. 2012

				Прибулі		4054		3677		3770		4411		2415

				Вибулі		3361		3151		3584		3440		2618

				Міграційний приріст(скорочення)		693		526		186		971		-203





Лист3

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Прибулі

Вибулі

Міграційний приріст(скорочення)

роки

чол.

Динаміка міграційного руху населення



		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Народилось, чол.

Померло, чол.

Природний приріст (+), скорочення (-), чол..

роки

чол.

Динаміка природного руху населення
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Диаграмма1

		2008		2008

		2009		2009

		2010		2010

		2011		2011



середньомісячна кількість найманих працівників, осіб

середньомісячна заробітна плата, грн.

8575

980

7996

1050

8046

1124

8415

1026



Лист1

		

																						11

												експорт		імпорт

										2008		158.2		262.1

										2009		79.7		102.3

										2010		95.4		137.3

										.2011		84.2		106.7

														інвестиції

												2007		368.5

												2008		535.5

												2009		163.2

												2010		194.3

												9 міс.2011		155.4

												середньомісячна кількість найманих працівників, осіб		середньомісячна заробітна плата, грн.

										2008		8575		980

										2009		7996		1050

										2010		8046		1124

										2011		8415		1026

																ін

														2006		15.6

														2007		16.6

														2008		12.5

														2009		22.9

														2010		25.1

														9 міс.2011		19.6

												а

										2008		145.4

										2009		138.9

										2010		165.4

										9 міс.2011		118.3

												2009		2010		9 міс.2011

										загальна кількість СПД		18.6		18.7		17.4

										юридичні особи		3		2.9		3

										фізичні особи		15.6		15.8		14.4





Лист1

		2008		2008

		2009		2009

		2010		2010

		2011		2011



&A

Page &P

середньомісячна кількість найманих працівників, осіб

середньомісячна заробітна плата, грн.

Середньомісячна кількість найманих працівників та середньомісячна заробітна плата працівників на малих підприємствах міста

8575

980

7996

1050

8046

1124

8415

1026
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		2006

		2007

		2008

		2009

		2010

		9 міс.2011



ін

Обсяги прямих іноземних інвестицій (млн.дол.США)

15.6

16.6

12.5

22.9

25.1

19.6
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		2007

		2008

		2009

		2010

		9 міс.2011



інвестиції

Обсяг інвестицій в основний капітал, млн.грн.

368.5

535.5

163.2

194.3

155.4



		2008		2008

		2009		2009

		2010		2010

		.2011		.2011



експорт

імпорт

Обсяг експорту/ імпорту,млн.дол.США

158.2

262.1

79.7

102.3

95.4

137.3

84.2

106.7



		2008

		2009

		2010

		9 міс.2011



а

Надходження до бюджетів усіх рівнів від малого підприємництва, млн.грн.

145.4

138.9

165.4

118.3



		2009		2009		2009

		2010		2010		2010

		9 міс.2011		9 міс.2011		9 міс.2011



&A

Page &P

загальна кількість СПД

юридичні особи

фізичні особи

Динаміка розвитку підприємництва в м.Біла Церква (тис.одиниць)

18.6

3

15.6

18.7

2.9

15.8

17.4

3

14.4
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Диаграмма1

		продовольчі

		непродовольчі

		дрібно - роздрібні

		оптової торгівлі

		ринки



Структура підприємств торгівлі м. Біла Церква

481

475

663

23

12
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										Структура підприємств торгівлі

												продовольчі		29.1		481

												непродовольчі		28.7		475

												дрібно - роздрібні		40.1		663

												оптової торгівлі		1.4		23

												ринки		0.7		12

												всього		100		1654





Лист3

		0

		0

		0

		0

		0



Структура підприємств торгівлі м. Біла Церква
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_1414841401.xls
Диаграмма1

		Тролейбусне управління

		ПП "Валоїс"

		БАП "Білоцерківський автобусний парк"

		МПП "Диліжанс"

		МП "КАН"

		ПП "ТА"Ікарус"



Структура рухомого складу по підприємствам перевізникам

1.0416666667

28.4722222222

25.5208333333

10.5902777778

11.2847222222

23.0902777778
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												Структура рухомого складу міських пасажирських перевезень

												Тролейбусне управління		1.0		6

												ПП "Валоїс"		28.5		164

												БАП "Білоцерківський автобусний парк"		25.5		147

												МПП "Диліжанс"		10.6		61

												МП "КАН"		11.3		65

												ПП "ТА"Ікарус"		23.1		133

												всього		100.0		576





Лист3

		0

		0

		0

		0

		0

		0



Структура рухомого складу по підприємствам перевізникам
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