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Розділ 1. Паспорт Програми
	Найменування
	Програма допомоги військовим частинам Збройних Сил України, які розташовані на території  м. Біла Церква,  на 2018 – 2020 роки.


	Підстави для розробки
	Закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», «Про оборону України», Бюджетний кодекс України, Укази Президента України від 11 лютого 2016 року № 44/2016 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України» та від 8 серпня 2017 року № 213 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44»; розпорядження Київської обласної державної адміністрації від 29 лютого 2016 року № 56 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України в Київській області», рішення Білоцерківської міської ради від 5 травня 2016 року № 152-10-VIІ «Про надання згоди на шефську допомогу».


	Замовник
	Білоцерківська міська рада;



	Головний розробник
	Виконавчий комітет Білоцерківської міської ради.



	Виконавці заходів
	управління освіти та науки міської ради;

фінансове управління міської ради;

відділ культури і туризму міської ради;

відділ з питань фізичної культури та спорту міської ради;
відділ у справах сім'ї та молоді;

відділ кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування і нагород міської ради;

відділ звернень громадян;

відділ інформаційних ресурсів та зв’язків з громадськістю міської ради;

відділ оборонно-мобілізаційної роботи міської ради;

командування військової частини А1232;

командування військової частини А2167;
командування військової частини А3122


	Мета та прогнозовані результати
	Сприяння піднесенню престижу військової служби;

сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.


	Завдання 
	Сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

участь у культурно-виховній роботі з військовослужбовцями;

участь у військово-патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням соціальних потреб військовослужбовців.


	Джерела фінансування
	Кошти міського бюджету та інші джерела фінансування, не заборонені чинним законодавством України.



Розділ 2. Загальні положення Програми
Програма допомоги військовим частинам Збройних Сил України, які розташовані на території м. Біла Церква, на 2018 – 2020 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до Законів України «Про оборону України», «Про Збройні Сили України», «Про місцеве самоврядування в Україні», Бюджетного кодексу України, Указів Президента України від 11 лютого 2016 року № 44/2016 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України» та від 8 серпня 2017 року № 213 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44», розпоряджень Київської обласної державної адміністрації від 29 лютого 2016 року № 56 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України в Київській області» та від 21 серпня 2017 року № 445 «Про внесення змін до розпорядження голови Київської обласної державної адміністрації від 29 лютого 2016 року № 56», рішення Білоцерківської міської ради від 5 травня 2016 року № 152-10-VIІ «Про надання згоди на шефську допомогу», з метою піднесення престижу військової служби, сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням соціальних потреб військовослужбовців та забезпечення виконання завдань шефства над військовими частинами.
Програма розрахована на 3 роки.

Розділ 3. Мета, завдання та заходи Програми
Метою Програми є:

– піднесення престижу військової служби;

– сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

– розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

– задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

– налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.
Основні завдання Програми:

– сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

– участь у культурно–виховній роботі з військовослужбовцями;

– участь у військово-патріотичному вихованні молоді;

– підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

– участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

– сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням соціальних потреб військовослужбовців.

На виконання вимог чинних нормативно-правових актів України, Програмою передбачаються спільні заходи Білоцерківської міської ради та командування військових частин А1232, А 2167 та А3122 (додаток 1).
Розділ 4. Фінансове забезпечення Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету в межах видатків, затверджених рішенням міської ради про міський бюджет на відповідний бюджетний період та інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством України.

Розділ 5. Очікувані результати виконання Програми
Виконання визначених Програмою заходів:

– піднесе престиж військової служби;

– сприятиме обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

– сприятиме розв'язанню соціально–побутових проблем військовослужбовців;

– задовольнить культурні і духовні потреби військовослужбовців;

– підвищить ефективність цивільно–військового співробітництва.
Розділ 6. Виконавці Програми
Виконавцями Програми є:
управління освіти та науки міської ради;

фінансове управління міської ради;
відділ культури і туризму міської ради;
відділ з питань фізичної культури та спорту міської ради;
відділ у справах сім'ї та молоді;

відділ кадрової роботи та з питань служби в органах місцевого самоврядування і нагород міської ради;

відділ звернень громадян;

відділ інформаційних ресурсів та зв’язків з громадськістю міської ради;
відділ оборонно-мобілізаційної роботи міської ради;
командування військової частини А1232;

командування військової частини А2167;
командування військової частини А3122.
Розділ 7. Координація та контроль за виконанням Програми
Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюється постійними комісіями міської ради з питань  планування  соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів;  з питань дотримання прав людини, законності, боротьби зі злочинністю, оборонної роботи, запобігання корупції, сприяння депутатській діяльності, етики та регламенту; з питань  освіти, науки, культури, мови, прав національних меншин, міжнародного співробітництва, інформаційної політики, молоді, спорту та туризму, соціального захисту, охорони здоров'я, материнства та дитинства.

Виконавці Програми щороку, до 05 грудня та до 05 червня надають до відділу оборонно-мобілізаційної роботи міської ради інформацію про виконання заходів Програми.
Військові частини щомісяця, до 05 числа надають фінансовому управлінню міської ради звіт щодо обсягів і напрямків використання коштів, отриманих з міського бюджету протягом звітного періоду.
